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 عن السنة المنتهية في 31 مارس ٢٠٢٢م

حضرات المساهمـين الكـرام،،،   
نيابة عن مجلس الإدارة، يسرني ويسُعدني أن أرحب بكم في اجتماع الجمعية العامة السنوية الثامنة والعشرين 
لشركة الأنوار للإستثمارات ش م ع ع وأغتنم هذه الفرصة لأقدم لكم التقرير السنوي حول أنشطة شركتكم 

وأدائها للسنة المالية المنتهية في 31 مارس 2022.

استعراض نتائج المجموعة
الشركة  أعمال  فئات  وتبذل  استثماراتها.  إدارة  في  واستباقي  حذرٍ  نهجٍ  باعتماد  للإستثمارات  الأنوار  إستمرت 
قصارى جهدها للتغلب على البيئة الإقتصادية الصعبة وتحدياتها الناتجة عن تداعيات جائحة كوفيد-19 وانخفاض 
أسعار النفط خلال الخمسة سنوات الماضية. ولقد أثبتت بعض الشركات الشقيقه قدرتها على تحمّل ظروف 
السوق الصعبة وحافظت على ربحيتها، بينما لم تتمكن بعض الإستثمارات الأخرى من ذلك. ويبقى هدفنا الأهم 

دعم إستثماراتنا واقتناص الفرص التي ستنشأ عند تحسّن الظروف الإقتصادية.

نستعرض فيما يلي ملخص حصيلة أداء الشركة:

البيان - ألف ريال عمانى

مجموع الايرادات

مجموع المصروفات

الربح قبل خسائر القيمة العادلة

)خسارة( القيمة العادلة للأصول المالية

صافي الربح

١,320

)١,701(

)381(

)460(

)842(

١,650

)١,643(

7

)282(

)275(

22 - 202121 - 2020

تقريـر 
مجلـس الإدارة
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سجّلت الشركة صافي خسائر مجمّعة بقيمة 84٢,000 ريال عُماني للسنة المنتهية في 31 مارس 2022 مقارنة 
رئيسي  بشكل  التراجع  هذا  ويعُزى   ،2021 مارس   31 في  المنتهية  للسنة  عُماني  ريال   275,000 بلغت  بخسائر 
مسقط  بورصة  في  السوقية  بالقيمة  إستثماراتنا  في  عماني  ريال   460,000 البالغة  العادلة  القيمة  خسارة  إلى 

والاستثمارات الأخرى بالقيمة العادلة.
ولقد بلغت حقوق المساهمين بالشركة في 31 مارس 2022م  30 مليون ريال عماني. وبلغت نسبة الديون إلى 

حقوق المساهمين 0.51 وهي نسبة جيّدة بالمقارنة مع 0.60 في السنة المنصرمة.
كما بلغ صافي الأصول للسهم الواحد 151 بيسة في 31 مارس 2022، مقابل 155 بيسة في السنة المنصرمة.

توزيعات الأرباح 
بلغت أرباحنا المحتجزة كما في 31 مارس 2022 مبلغ 6،032 مليون ريال عماني، وأوصى مجلس الإدارة بتوزيع أرباح 

نقدية بنسبة 4٪ )العام الماضي: لا شيء( بعد الحصول على موافقة المساهمين.

القوائم المالية
إنّ القوائم المالية الموحدة المُدققة والمعروضة عليكم تتضمن ما يلي:

نتائج الشركات التابعة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢١م، وهي كالتالي:
‌الأنوار العالمية للإستثمار ش.م.م، وهي شركة تابعة بنسبة ٪100.

‌الأنوار للتعليم ش.م.م  وهي شركة تابعة بنسبة ٪100.
‌الأنوار للضيافة ش.م.ع.م، وهي شركة تابعة بنسبة 100٪ وتنشط في مجال الضيافة.

الأنوار للإستثمارات الصناعية ش.م.ع.م، وهي شركة تابعة بنسبة ٪100.
)الرواد  ٢٠٢١م،  ديسمبر   31 في  المنتهية  للسنة  الشقيقة  الشركات  حققتها  التي  )الخسائر(  الأرباح/  حصة 
الأنوار للإستثمارات  التي تملك  الشركات  يناير ٢٠٢٢م(، وهي   31 لغاية  التعليم ش م ع م  العالمية لخدمات 

فيها ما بين 20٪ و50٪ من رأسمالها، أو تتمتع بتأثير كبير عليها.
توزيعات الأرباح من إستثمارات أخرى.

المكاسب/ الخسائر المحققة وغير المحققة من أوراق مالية أخرى مدرجة/غير مدرجة.

أداء الاستثمارات
الشركات التابعة

١- شركة الأنوار العالمية للاستثمار ش.م.م
تملك الشركة إستثمارات بقيمة 5,146,577 ريال عُماني كما في 31 ديسمبر 2021. 

٢- الأنوار للتعليم ش م م )الأنوار للتنمية ش.م.م سابقًا(
تملك الشركة استثمارات بقيمة 535,487 ريال عُماني كما في 31 ديسمبر 2021

٣- شركة الأنوار للضيافة ش.م.ع.م

فئة  من  أعمال  فندق  وإدارة  لتطوير  العالمية  أكور  شركة  مع  مسقط  نوفوتيل  فندق  إدارة  إتفاقية  توقيع  تم 
4 نجوم - نوفوتيل مسقط - العذيبة، بالقرب من المطار على أرض مملوكة للشركة. ويقُدر مجموع تكلفة 
تطوير المشروع بحوالي 11.5 مليون ريال عُماني، وسيتم تمويله من خلال القروض وحصص الملكية. وفي هذا 
السياق، فقد حصلنا على جميع التراخيص من الجهات المعنية وأكملنا معظم أعمال التصميم اللازمة لبدء 

إنشاء المشروع. 

.1

.2

.3

.4
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٤- شركة الأنوار للإستثمارات الصناعية ش.م.ع.م
إليها لتكوّن باقة إستثمارية  تم تأسيس هذه الشركة بهدف نقل الحصص في الشركات الصناعية الشقيقه 
واحدة. ويهدف ذلك أيضًا إلى البحث عن مستثمرين إستراتيجيين لنسبة تصل إلى 40% من حقوق الملكية في 
القيمة  المبادرات ذات  المجموعة من خلال عمليات الإستحواذ والدمج وغيرها من  الشركة، وإلى تنمية  تلك 

المضافة.

الشركات الشقيقة
١- شركة المها للسيراميك ش.م.ع.ع

أعلنت شركة المها للسيراميك عن إيراداتٍ بلغت 9,821,837 ريال عُماني للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021، 
مقارنة مع 9,009,838 ريال عُماني السنة الماضية، ما يمُثل ارتفاعًا بنسبة 9%.  وبلغ صافي أرباح السنة بعد الضريبة 
2,453,040 ريال عُماني، مقارنة مع مبلغ 1,524,311 ريال عُماني في السنة الماضية، مسجّلةً زيادةً بنسبة 62% تعُزى 

بشكل رئيسي إلى ارتفاع حجم المبيعات وتحقيق أسعارٍ أفضل وتنفيذ مبادرات التحسين في التكاليف.
٢- فولتامب للطاقة ش.م.ع.ع

أعلنت فولتامب للطاقة عن إيرادات بقيمة 31,524,601 ريال عُماني للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021 بانخفاض 
الشركة  لمساهمي  )منسوبة  خسائر  للطاقة  فولتامب  سجّلت  وقد  الماضية.  السنة  مع  مقارنة   %8 بنسبة 
المماثلة  685,020 ريال للسنة مقارنة مع خسائر بقيمة 357,023 ريال عُماني للفترة  الضريبة قدرها  الأم( بعد 
الخام  المواد  أسعار  في  الزيادة  وأثرت  المحولات  أعمال  في  المنافسة  اشتدت   ، العام  خلال  الفائتة.  السنة  من 
المستوردة على نتائج الشركة. وسعت الشركة من أعمالها في سوق التصدير وتمكنت من بيع منتجاتها في 

تسع مناطق في عام 2021 مقارنة بثمانية مناطق في عام 2020.
٣- العربية فالكون للتأمين ش.م.ع.ع 

 31 في  المنتهية  السنة  خلال  عماني  ريال   19,063,179 مبلغ  المكتتبة  التأمين  أقساط  إجمالي  الشركة  سجلت 
ديسمبر 2021 مقارنة بـ 16,783,126 ريال عماني للعام الماضي، بنسبة نمو بلغت 14٪. بلغ صافي الربح بعد الضريبة 
عن الفترة 1,675,511 ريال عماني مقابل 1,668,760 ريال عماني في العام الماضي، وهو نفس ما كان عليه في العام 
الماضي. قامت AFIC بإعادة هيكلة محفظتها عن طريق التخلص التدريجي من الحسابات الكبيرة الخاسرة إلى 
جانب الجهود المتضافرة لإستجلاب أعمال تجارية جديدة. أدت الإجراءات التي اتخذتها الإدارة إلى انخفاض إجمالي 
صافي المطالبات إلى 37٪ في عام 2021 من 38٪ في عام 2020 على الرغم من الزيادة في نسبة مطالبات قطاعي 

التأمين على الحياة والتأمين الصحي والتأثيرات الناتجة عن إعصار شاهين.
٤- الرُواد العالمية لخدمات التعليم ش.م.ع.م

سجلت الشركة إنخفاض في الإيرادات والربحية لفترة الإثني عشر شهرًا المنتهية في 31 يناير 2022. ويرجع ذلك 
أساسًا إلى انخفاض عدد الطلاب المسجلين في المدرسة خلال العام الأكاديمي الماضي. كان للتأثير المشترك 
لـكوفيد-19 والظروف الاقتصادية الصعبة أثر كبير على المدارس الخاصة في عمان. تشير الإحصاءات الرسمية 
إلى أن التحاق الطلاب بالمدارس الخاصة في سلطنة عمان قد انخفض من 116,483 إلى 78,529 طالب في العام 
الدراسي 21/2020 )انخفاض بأكثر من 33٪(. تمت الموافقة للمدرسة لتقديم مناهج البكالوريا الدولية )IB( على 
جميع المستويات. يجب أن يؤدي ذلك إلى تحسين الوضع التنافسي للمدرسة ودعمها في جذب عدد أكبر من 

الطلاب في السنوات المقبلة.
٥- الشركة الوطنية لصناعة البسكويت المحدودة ش.م.ع.ع )نبيل(

أعلنت الشركة الوطنية لصناعة البسكويت المحدودة عن إيرادات بقيمة 10,602,902 ريال عُماني للسنة المنتهية 
في 31 ديسمبر 2021 مقابل 13,422,044  ريال عُماني عن نفس الفترة من السنة الماضية، مسجلة إنخفاض بنسبة 
21% عن السنة المنصرمة. وبلغ صافي الربح 393,468 ريال عُماني للسنة هذه مقابل 918,724 ريال عُماني عن 

السنة الماضية، مُسجلةً بذلك إنخفاض بنسبة 57% عن السنة السابقة. 
الشركة بصدد إطلاق خط جديد من البسكويت والبسكويت الفاخر الذي من شأنه أن يخفف من اعتمادها على 

سوق البسكويت التقليدي المتقلص. 
البارزة في السوق العماني وتمتع بحضور تجاري جيد في  التجارية  التجارية »نبيل« من العلامات  وتعُتبر العلامة 

دول مجلس التعاون الخليجي والدول الأخرى.
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٦- الشركة الوطنية للمنظفات ش.م.ع.ع
 31 في  المنتهية  للسنة  عُماني  ريال  بقيمة17,768,828   إيرادات  عن  للمنظفات  الوطنية  الشركة  أعلنت 
الشركة  بانخفاض بنسبة 13%. سجلت  التي سبقتها،  السنة  ريال عماني في  2021  مقابل 20,395,674  ديسمبر 
صافي خسارة بمبلغ 57,903 ريال عماني مقابل صافي ربح بلغ 891,688 ريال عماني. يعد انخفاض الطلب من 
المستهلكين وزيادة أسعار المواد الخام من العوامل الرئيسية التي أثرت على الأداء المالي للشركة. وللحد من 
الرائدة  التجارية  التكاليف وتقديم منتجات جديدة. حافظت العلامة  ، تركز الشركة على التحكم في  التأثير  هذا 

»بحر« على مكانتها الرائدة في السوق في سلطنة عمان. 
٧- عُمان كلورين ش.م.ع.ع

 2021 31 ديسمبر  المنتهية في  ريال عماني للسنة  إيرادات بلغت 19,663,444  سجلت مجموعة عُمان كلورين 
بالمقارنة مع 15,597,163 ريال عماني في السنة السابقة، أي أنها حققت ارتفاعًا بنسبة 23%.  بلغ صافي الخسارة 
)المنسوبة إلى مساهمي الشركة الأم( 258,052 ريال عماني مقارنة بأرباح 104،381 ريال عماني في الفترة السابقة. 
يعود هذا الانخفاض الكبير في الربحية بشكل رئيسي إلى الخسائر التي سجلتها الشركات التابعة الموجودة في 

الإمارات العربية المتحدة وقطر.
سجّلت عمليات الشركة في عُمان صافي أرباح بقيمة 1,830,204 ريال عُماني بالمقارنة مع 1,458,745 ريال عُماني 
في الفترة السابقة، أي بنسبة نمو بلغت 26%. ارتفع إجمالي حجم المبيعات في مصنع عمان بنسبة 34.5٪ نتيجة 

لتحسن الطلب بشكل رئيسي على الغسول الكاوية وحمض الهيدروكلوريك وكلوريد الكالسيوم.
ريال عُماني  تابعة، عن صافي خسارة قدره 878,465  شركة يونيون كلورين )الإمارات(، وهي شركة  أعلنت 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021، مقارنة بخسائر بلغت 949,000 ريال عماني من العام الماضي. بلغت حصة 
الشركة الأم من هذه الخسارة 526,200 ريال عُماني. يعود سبب الانخفاض في الإيرادات إلى انخفاض الطلب على 
حبيبات الصودا الكاوية ، حبيبات الهايبو وكلوريد الكالسيوم. تحسن الأداء المالي لشركة يونيون كلورين بشكل 
كبير في الربع الأخير من عام 2021 بسبب التحسن في أسعار المبيعات وتتوقع تحقيق عوائد إيجابية وتدفقات 

نقدية جيدة في عام 2022.
أما بالنسبة إلى شركة الخليج كلورين ذ م م، )قطر(، وهي شركة تابعة أيضا، فقد أعلنت عن خسارة صافية 
قدرها 3,030,000 ريال عماني خلال السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021، مقارنة بخسارة قدرها 1,495,000 ريال عماني 
في الفترة السابقة. حصة الشركة الأم في الخسارة 1,545,436 ريال عماني. مع تشغيل مصنع كلوريد الكالسيوم 
الحالي بقدرة  الخليج كلورين من تشغيل المصنع  ، ستتمكن شركة  المتحدة للكيماويات  بالكامل من قبل 
إلى  المناقشة لإبرام عقد متوسط  الشركة قيد  أداء تشغيلي أفضل.  الشركة من تحقيق  أعلى، مما سيمكن 
طويل الأجل مع العديد من الكيانات الرائدة لتوريد مختلف المنتجات. مع رفع الحظر الخليجي ، أصبحت الشركة 
العملاء  العديد من  المناقشة مع  المنطقة. تجري  الجديدة في  احتياجات الأسواق  تلبية  في وضع يمكنها من 

)المحليين والإقليميين( والعقود قيد الإعداد.

استثمارات كبيرة أخرى
١. سندات أومينفست الدائمة

يسري على سندات أومنفيست الدائمة سعر فائدة يبلغ 7.75٪ في السنة، وتدُفع الفائدة هذه مرتين خلال العام 
في شهري يونيو وديسمبر. وهذا السعر مضمون لمدة 5 سنوات، يعادُ بعدها تحديده حسب الصيغة المتفق 

عليها. وقد جنت الشركة فائدةً تبلغ حوالي 519,000 ريال عماني للسنة المنتهية في 31 مارس 2022.
٢. شركة ظفار الدولية للتنمية والاستثمار ش م ع ع

ريال   4,547,107 الدفترية  قيمتها  وتبلغ   ٪6.73 بنسبة  الملكية  حقوق  في  حصة  للإستثمارات  الأنوار  تمتلك 
عُماني كما في 31 مارس 2022. يتم تصنيف الاستثمار بالقيمة العادلة. كما استثمرت الأنوار للإستثمارات ش م 
ع ع مبلغ 1,000,000 ريال عماني في سندات DIDIC التي تحمل معدل فائدة 9٪ سنويًا. كانت هناك فائدة مستحقة 
قدرها 143,159 ريال عماني على السندات ، والتي لم يتم دفعها. وافق مجلس إدارة شركة ظفار الدولية للتنمية 
والإستثمار ش م ع ع خلال شهر مايو 2021 على تحويل سنداته إلى جانب الفائدة المستحقة بسعر إصدار قدره 

0.190 ريال عماني لكل سهم. وفقًا لذلك ، تم تحويل سندات الأنوار للإستثمارات إلى أسهم حقوق ملكية.
بـ 43,402,631 ريال عماني. تضمنت  أعلنت الشركة عن صافي ربح للفترة بلغ 3,884,632 ريال عماني مقارنة 
المقارنة في العام الماضي مكاسب استحواذ تحسب لمرة واحدة للشركات التابعة بقيمة 45,717,782 ريال 

عماني.
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3. شركة ألموندز جلوبال سيكيوريتيز المحدودة، الهند
تمتلك الأنوار للإستثمارات حصة 11.94٪ في شركة ألموندز جلوبال سيكيوريتيز المحدودة، وهي شركة للأوراق 
والبنوك  الشركات  وتمويل  المالية  الوساطة  مجال  في  وتنشط  الهند،  في  بومباي  بورصة  في  مدرجة  المالية 
الإستثمارية والرعاية الصحية. ولقد نوّعت شركة ألموندز أعمالها ودخلت إلى قطاعات جديدة خلال هذه السنة. 

وتبلغ القيمة الدفترية لحصتنا في الشركة 1,536,407 ريال عُماني كما في 31 مارس 2022.

التعمين
أصحاب  وتطوير  وتدريبهم،  العُمانيين  الموظفين  بتعيين  دائمًا  ملتزمةٌ  للإستثمارات  الأنوار  مجموعة  إنّ 

المواهب والكفاءات المحلية وترقيتهم. إذ بلغت نسبة التعمين في الشركة 67% في 31 مارس 2022.

التوقعات المستقبلية
من المتوقع أن يستمر الاقتصاد العماني في التحسن مع تخفيف القيود المتعلقة بـ Covid-19 وتعافي أسعار 
آند بورز للتصنيفات  السابقة. عدلت وكالة ستاندرد  السنوات  التي شهدتها  المنخفضة  النفط من المستويات 
 ، المالي  وضعها  تحسن  إلى  مشيرة   ، مستقرة  كانت  أن  بعد  لإيجابية  عمان  في  التصنيف  توقعات  الائتمانية 

والتقدم الذي أحرز في الإصلاحات ، وارتفاع أسعار النفط.
حافظت الأنوار للإستثمارات على نهج حصيف ونشط في إدارة محفظتها الاستثمارية. هدفنا هذا العام هو:

الاستمرار في دعم شركاتنا الشقيقة وإدارتها بشكل استباقي،
الاستفادة من الفرص الاستثمارية المتاحة في السوق

نحن على ثقة من أن الأنوار للإستثمارات وشركات محفظتها الاستثمارية ستستمر في لعب دور محوري في 
النمو الاقتصادي للسلطنة ، وخلق فرص عمل للمواطنين العمانيين ، وجذب الاستثمارات الأجنبية الى سلطنة 

عمان.

شكر وعرفان
أودّ بالنيابة عن مجلس الإدارة أن أغتنم هذه الفرصة لتوجيه أطيب التحيّات والتمنيات للمقام السامي لحضرة 
– آملين من المولى عزّ وجلّ أن يوفقه  – حفظه الله ورعاه  صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق آل سعيد 

وحكومته لقيادة السلطنة وشعبها نحو المزيد من الازدهار والتقدّم.
ويتوجه مجلس الإدارة بخالص الشكر لوزارة التجارة والصناعة وترويج الاستثمار، وللهيئة العامة لسوق المال، 
وبورصة مسقط، والبنوك، ومراقبي الحسابات على دعمهم المستمر لشركة الأنوار للاستثمارات ومجموعة 

شركاتها التابعة.
كما أودّ أعُرب عن عميق امتناني وتقديري لمجالس إدارة جميع شركات مجموعة الأنوار على التوجيهات السديدة 
مجموعة  في  الموظفين  وجميع  الإدارة  فريق  الى  والتقدير  الشكر  بجزيل  أتوجه  كما  الشركات،  هذه  إدارات  إلى 

الأنوار على إخلاصهم وتفانيهم في العمل.
أودُ أيضًا أن أتقدم بالشكر الجزيل الى المساهمين الكرام في شركة الأنوار للإستثمارات على الثقة التي يوُلونها 

للشركة ولمجلس إدارتها.

نيابة عن/ مجلس إدارة
شركة الأنوار للإستثمارات ش.م.ع.ع

مسعود بن حميد الحارثي
رئيس مجلس الإدارة                                          
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 ع.ع.م.ش تارامثتسلال راونلأا يمھاسمُ /لضافلأا ىلا
 

 4/2015/خ مــقر لاــملا قوــسل ةــماعلا ةــئیھلا میــمعتل اــقفو مكعم اھیلع قفتمُلا تاءارجلإا ذیفنتب انمق دقل
 تارامثتــسلال راوــنلأا ةرادإ ســلجم نــع رداــصلا ةمكوحلا ریرقتب قلعتی امیف ،2015 ویلوی 22 خیراتب

 ةــمكوح تاــسراممل ھــقیبطتو 2022 سراــم 31 يــف ةــیھتنملا ةنــسللو يــف اــمك )"ةكرشلا"( ع.ع.م.ش
 میــمعتلا بــجومب لاــملا قوــسل ةماعلا ةئیھلا نع ةرداصلا تاكرشلا ةمكوح قاثیم تلایدعتل اقفو ةكرشلا

 اــقفو اــنتمھم اــنزجنأ دقو  .)"قاثیملا"ـب اًعم اھیلإ راشمُلا( 2016 ربمسید 1 خیراتب 10/2016/ خ مقر
 قــلعتی اــمیف اــھیلع قــفتم تاءارــجإ ذــیفنتل تاــطابترلاا -4400 ةــقلاعلا تاذ تامدــخلل يلودــلا راــیعملل
 ةكرــشلا مازــتلا ىدــم میــیقت ىــلع مكتدعاــسم ضرــغل طقف تاءارجلإا هذھ ذیفنت مّتو  .ةیلاملا تامولعملاب
  :تاءارجلإا صخلمُ يلی امیفو  .لاملا قوسل ةماعلا ةئیھلا نع رداصلا قاثیملا ماكحأب

 
 نّأ نــم اــنققحتو ،ةرادلإا ســلجم نــع رداــصلا )"رــیرقتلا"( ةكرــشلا ةمكوح ریرقت ىلع انلصح )1

 نأ بجی يتلاو لاملا قوسل ةماعلا ةئیھلا اھتحرتقا يتلا دونبلا عیمج ،ىندأ دحك ،نمضتی ریرقتلا
 و ؛ریرقتلا اھلوانتی

 

 ةرادإ ســلجم اھدّدــح يــتلا قاــثیملا ماكحأب مازتللاا مدع تلااجمب ةقلعتمُلا لیصافتلا ىلع انلصح )2
  .مازتللاا مدع بابسأ كلذكو ،ریرقتلا يف اھجردأو 2022 سرام 31 يف ةیھتنملا ةنسلل ةكرشلا
 .قاثیملا ماكحأب مازتللاا مدع تلااجم نم لاجم يأ ةكرشلا ةرادإ سلجم ددحُی مل
 

 

  .اھذیفنت مّت يتلا تاءارجلإاب قلعتی امیف اھدرُوُن تاءانثتسا ةیأ انیدل سیل
 

 رییاــعملا وأ قیقدــتلل ةــیلودلا رییاــعملل اقفو ةعجارمُ وأ اقیقدت لكشت لا هلاعأ ةروكذملا تاءارجلإا نّأ امب
   .ةكرشلا ةمكوح ریرقت صخی امیف دیكأت يأ يدبُن لا اننإف ،ةعجارمُلا ماھمل ةیلودلا
 

 وأ قیقدــتلل ةــیلودلا رییاــعملل اــقفو ةــعجارمُ وأ اقیقدــت اــنزجنأ وأ ةیفاــضإ تاءارــجإ ذــیفنتب اــنمق اــننأ ولو
  .انریرقت يف مكل اھانمدقو ىرخأ لئاسم انل تنّیبتل ،ةعجارمُلا ماھمل ةیلودلا رییاعملا
 

 لاو ،میرــكلا مــكعلاطلا وــھو ریرقتلا اذھ نم ىلولأا ةرقفلا يف روكذملا ضرغلل طقف وھ اذھ انریرقت نّإ
 يذــلاو قــفرمُلا ةكرشلا ةمكوح ریرقتب طقف قلعتی ریرقتلا نّأ امك  .ىرخأ ضارغأ يلأ ھمادختسا زوجی

 يأ لمشی لا ھلمجمُ يف وھو ،2022 سرام 31 يف ةیھتنملا ةنسلل يونسلا اھریرقت نمض ھجاردإ متیس
 .ةكرشلل ةیلاملا مئاوقلا وأ يونسلا ریرقتلا نم ىرخأ تلااجم
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  .مازتللاا مدع بابسأ كلذكو ،ریرقتلا يف اھجردأو 2022 سرام 31 يف ةیھتنملا ةنسلل ةكرشلا
 .قاثیملا ماكحأب مازتللاا مدع تلااجم نم لاجم يأ ةكرشلا ةرادإ سلجم ددحُی مل
 

 

  .اھذیفنت مّت يتلا تاءارجلإاب قلعتی امیف اھدرُوُن تاءانثتسا ةیأ انیدل سیل
 

 رییاــعملا وأ قیقدــتلل ةــیلودلا رییاــعملل اقفو ةعجارمُ وأ اقیقدت لكشت لا هلاعأ ةروكذملا تاءارجلإا نّأ امب
   .ةكرشلا ةمكوح ریرقت صخی امیف دیكأت يأ يدبُن لا اننإف ،ةعجارمُلا ماھمل ةیلودلا
 

 وأ قیقدــتلل ةــیلودلا رییاــعملل اــقفو ةــعجارمُ وأ اقیقدــت اــنزجنأ وأ ةیفاــضإ تاءارــجإ ذــیفنتب اــنمق اــننأ ولو
  .انریرقت يف مكل اھانمدقو ىرخأ لئاسم انل تنّیبتل ،ةعجارمُلا ماھمل ةیلودلا رییاعملا
 

 لاو ،میرــكلا مــكعلاطلا وــھو ریرقتلا اذھ نم ىلولأا ةرقفلا يف روكذملا ضرغلل طقف وھ اذھ انریرقت نّإ
 يذــلاو قــفرمُلا ةكرشلا ةمكوح ریرقتب طقف قلعتی ریرقتلا نّأ امك  .ىرخأ ضارغأ يلأ ھمادختسا زوجی

 يأ لمشی لا ھلمجمُ يف وھو ،2022 سرام 31 يف ةیھتنملا ةنسلل يونسلا اھریرقت نمض ھجاردإ متیس
 .ةكرشلل ةیلاملا مئاوقلا وأ يونسلا ریرقتلا نم ىرخأ تلااجم
 

 
 طقسم

 
 غنیس ردنیفنام

 كیرشلا :خیراتلا
 400961 :ةیوضعلا مقر
 نیینوناقلا نیبساحمُلا دھعم
 دنھلا ،يھلدوین ،دنھلا يف
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عضو مستقل/ غير مستقلالمنصبأسم عضو مجلس الإدارةم

غير مستقلرئيس مجلس الإدارةعميد متقاعد / مسعود بن حميد الحارثي١

 غير مستقلنائب رئيس مجلس الإدارةالدكتور/ شبير بن موسى اليوسف٢

مستقلعضوالفاضل/ عبد الرضا بن مصطفى سلطان٣

غير مستقلعضوالفاضل/ قابوس بن عبدالله الخنجي٤

مستقلعضوالشيخ/ محمد بن عبدالله الرواس٥

مستقلعضوصاحب السمو السيد / فهر بن فاتك آل سعيد٦

غير مستقلعضوالفاضل/ فيصل بن محمد اليوسف٧

تقرير تنظيم وإدارة الشركة 
عن السنة المالية المنتهية في 31 مارس ٢٠٢٢م

1. فلسفة الشركة
تتناول مبادئ الحوكمة بشكل رئيسي طريقة إدارة الشركات ودور مجلس الإدارة وإطار عمل وضوابط الرقابة 
الداخلية. في شركة الأنوار للإستثمارات ش م ع ع، يدعم مجلس إدارة الشركة أعلى معايير الحوكمة، وهو مسؤول 
عن اعتماد ومراقبة الإستراتيجية والسياسات العامة للشركة بما فيها سياسات إدارة المخاطر وأنظمة الرقابة 
وخطة الأعمال والموازنة السنوية.  وتكون الإدارة مسؤولة عن تزويد مجلس الإدارة بالمعلومات الملائمة في 
الفعالة والمتواصلة للمسائل الاستراتيجية والمالية والتشغيلية والإلتزام  المراقبة  المناسب لضمان  الوقت 
المنصوص عليها في  المبادئ  الأنوار للإستثمارات تطبق  أن  الإدارة  السارية.  ويؤكد مجلس  بالقوانين واللوائح 
ميثاق حوكمة شركات المساهمة العامة المُدرجة الصادر عن الهيئة العامة لسوق المال )»الميثاق«( والقواعد 

والإرشادات الأخرى التي تصُدرها الهيئة العامة لسوق المال من وقت لآخر.

.)IFRSs( يتم إعداد القوائم المالية وفقاً لمتطلبات للمعايير الدولية للتقارير المالية 

2. تشكيل مجلس الإدارة
خلال السنة المالية المنتهية في 31 مارس 2022 تألف مجلس الإدارة من سبعة أعضاء لديهم خلفيات وخبرات 
الإدارة  مجلس  تشكيل  بأن  علما  وموضوعية.  مستقلة  أحكاما  وجماعي  فردي  بشكل  ويمارسون  متنوعة 
العادية  العامة  الجمعية  اجتماع  الإدارة في  أعضاء مجلس  انتخاب  الميثاق. تم  أحكام  يتفقان مع  واستقلاليته 
السنوية والتي عقدت في 30 يونيو 2022 لفترة 3 سنوات. تشكيل مجلس الادارة كما فى 31 مارس 2022 كما يلي:
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3.اجتماعات مجلس الإدارة
إجتمع مجلس الإدارة 8 مرات خلال العام. عقدت هذه الاجتماعات في 6 ابريل 2021 و 02 يونيو 2021 و 10 يونيو 2021 و 

30 يونيو 2021 و 11 اغسطس 2021 و 11 نوفمبر2021  و 13 فبراير 2022 و 31 مارس 2022.

مع  ش.م.ع.ع  للاستثمار  الأنوار  شركة  إدارة  مجلس  في  هانسن  مايكل  الفاضل/  ممثلها  بتغيير  القابضة  الخنجي  شركة  قامت   *
الفاضل/ قابوس عبد الله الخنجي في 7 أبريل 2021.

** انتخب في انتخابات مجلس الإدارة التي أجريت في 30 يونيو 2021.
# تنتهي عضويتة في انتخابات المجلس التي أجريت في 30 يونيو 2021.

بدلات حضور إجتماعات مجلس الإدارة المسددة للأعضاء لكل إجتماع كما يلي:

رئيس المجلس  2000 ريال عماني،  نائب الرئيس 1,600 ريال عماني باقي الأعضاء  1,500 ريال عماني

4. لجان مجلس الادارة 
لجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية

لجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية لجنة منبثقة من مجلس الادارة وتتكون من ثلاثة أعضاء:

رئيس اللجنة  				   الدكتور/ شبير بن موسى اليوسف 
عضو اللجنة 				   الفاضل/ قابوس بن عبدالله الخنجي 

عضو اللجنة  				   الشيخ/ محمد بن عبدالله الرواس 
عضو اللجنة )فترة من العام( 				   الفاضل/ جيريش أم راماكريشنان 
عضو اللجنة )فترة من العام( 						     الفاضل/ مايكل هانسن

١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

٨

٩

١٠

عميد متقاعد/ مسعود بن حميد الحارثي

الدكتور/ شبير بن موسى اليوسف

الفاضل/ عبدالرضا بن مصطفى  سلطان

الفاضل/ قابوس بن عبدا� الخنجي

الشيخ / محمد بن عبدا� الرواس

صاحب السموالسيد/ فهر بن فاتك آل سعيد

الفاضل/ فيصل بن محمد اليوسف  

 الفاضل/ ناصر بن سعيد الهادي

الفاضل/ جيريش أم راماكريشنان 

الفاضل/ مايكل هانسن

نائب الرئيس ورئيس لجنة الترشيحات 
والمكافآت واللجنة التنفيذية

عضو مجلس إدارة 
رئيس لجنة التدقيق

عضو مجلس إدارة 
رئيس لجنة التدقيق (فترة من العام)

٨رئيس مجلس اªدارة

٨

٨

٧

٧

٥

٥

٣

٣

-

-

٩

-

٨

٨

-

-

-

٤

١

-

-

٥

-

١

٤

٤

١

-

-

١

٣

١

٣

١

-

٣

-

-

- -

-

-

-

-

جمعية عامة عادية

 في ٢٠٢١/٦/٣٠

عضو مجلس إدارة ورئيس لجنة الترشيحات 
والمكافآت واللجنة التنفيذية 

عضو مجلس إدارة ورئيس لجنة الترشيحات 
والمكافآت واللجنة التنفيذية 

عضو مجلس إدارة ولجنة التدقيق

عضو مجلس إدارة ولجنة التدقيق

عضو مجلس إدارة ولجنة الترشيحات 
والمكافآت واللجنة التنفيذية (فترة من العام)

عضو مجلس إدارة ولجنة الترشيحات 
والمكافآت واللجنة التنفيذية (فترة من العام)

*

*

#

#

**

**
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التنفيذية مفوضة بصلاحيات لتسهيل حسن سير عمليات الشركة وتمارس  الترشيحات والمكافآت واللجنة  إن لجنة 
من  المعتمدة  الصلاحيات  منظومة  ضمن  الموضوعة  الحدود  وفى  الإدارة  صلاحيات  تفوق  التى  المجلس  مسئوليات 
لعضوية  الأفضل  وإنتخاب  المؤهلين  الإدارة  مجلس  أعضاء  ترشيح  في  العامة  الجمعية  أيضًا  اللجنة  تساعد  المجلس. 
المجلس، ومساعدة مجلس الإدارة فى إختيار التنفيذيين الضروريين والملائمين ، وتوفير خطة التعاقب للإدارة التنفيذية 

ورئيس مجلس الإدارة وتحديد المكافآت المناسبة و حوافز للإدارة التنفيذية.

تخضع لجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية للإختصاصات التي وافق عليها مجلس الإدارة  والذي وافق كذلك 
على خطة عمل اللجنة.

إجتمعت لجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية 9 مرات خلال العام في 1 أبريل 2021 و 25 مايو 2021 و 8 و10 يونيو 2021، 
و24 يونيو 2021 و 11 اغسطس 2021 و 10 اكتوبر 2021 و7 نوفمبر 2021 و 1 فبراير  2022 و 22 مارس 2022.

أتعاب حضور  الإجتماعات لكل عضو من أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية عن كل إجتماع 650 ريال 
عماني لرئيس اللجنة و 550 ريال عماني لبقية الأعضاء.

لجنة التدقيق:
هي لجنة فرعية منبثقة عن مجلس الإدارة وتضم 3 أعضاء غير تنفيذيين تم تعيينهم من قبل المجلس وهم:

رئيس اللجنة  الفاضل/ عبد الرضا بن مصطفى سلطان	 	

عضو  صاحب السمو السيد/ فهر بن فاتك آل سعيد 	

عضو   			  الفاضل / فيصل بن محمد اليوسف 

عضو  )فترة من العام( 		 الشيخ/ محمد بن عبدالله الرواس	 

رئيس اللجنة )فترة من العام( 			  الفاضل/ ناصر بن سعيد الهادي 

يتم تشكيل لجنة التدقيق وفقًا لمتطلبات حوكمة الشركات. رئيس لجنة التدقيق هو عضو مستقل وغالبية الأعضاء 
مستقلون.

)ميثاق  التدقيق  لجنة  إختصاصات  تتوافق  والتمويل.  بالحسابات  جيدة  معرفة  ولديهم  الخبرة  ذوي  من  الأعضاء  جميع 
اللجنة( مع الإرشادات المقدمة من الهيئة العامة لسوق المال. تمت الموافقة على خطة عمل اللجنة من قبل المجلس.

المجالات الرئيسية التي تغطيها لجنة التدقيق هي: 
١- الدراسة والتوصية بتعيين المدقق الداخلي والمدقق الخارجي.

2- مراجعة خطط التدقيق وتقارير التدقيق.
3- متابعة مهام المدقق الداخلي للإتزام بجميع متطلبات التدقيق الداخلي وفقا لميثاق حوكمة الشركات  

       ومتابعة كفاية أنظمة الرقابة الداخلية بالإضافة إلى القوائم المالية.
4- فحص الأحتيالات المالية.

5- مراجعة البيانات المالية السنوية والفصلية وكفايتها قبل إصدارها.
6- التمحيص في مراجعة نواحي عدم الالتزام من قبل الشركة تجاه المعايير الدولية للمحاسبة ومتطلبات 

       الإفصاح الصادرة من الهيئة العامة لسوق المال. 
7- مراجعة سياسات إدارة المخاطر وتعاملات الأطراف ذات العلاقة. 

8- تعتبر لجنة التدقيق قناة تواصل مابين المدقق الداخلي والمدقق الخارجي ومجلس الإدارة.

إجتمعت لجنة التدقيق خمس إجتماعات خلال العام في 7 يونيو 2021 و 9 اغسطس 2021 و 11 نوفمبر 2021 و 10 و11 يناير 2022 
و 10 فبراير 2022. 

أتعاب حضور الاجتماعات لكل عضو من أعضاء لجنة التدقيق عن كل اجتماع 650 ريال عماني لرئيس اللجنة و 550 ريال 
عماني لبقية الأعضاء.
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٥. نبذه عن أعضاء مجلس الإدارة 

عميد متقاعد / مسعود بن حميد بن مالك الحارثي

عميد متقاعد من الحرس السلطاني العماني. يحمل شهادة البكالوريوس في إدارة العلوم العسكرية وله 37 
سنة خبرة في الخدمة العسكرية. يشغل منصب رئيس مجلس إدارة شركة المها للسيراميك ش م ع ع وهو 

عضو في مجالس إدارة شركات أخرى.

الدكتور/ شبير بن موسى اليوسف

يحمل شهادة دكتوراه وماجستير في البحث الإقتصادي من جامعة أيسكس )المملكة المتحدة( وماجستير 
جامعة  من  العلوم  في  وماجستير  المتحده(  )المملكة  همبرسايد  أند  شاير  لينكولن  جامعة  من  المالية  في 
السلطان  جامعة  من  والإلكترونيات  الإتصالات  هندسة  بكالوريوس  المتحده(،  )الولايات  للتعدين  كولورادو 

قابوس. 

للإستثمارات  عمان  لشركة  التنفيذي  الرئيس  منصب  شغل  حيث  متعدده  عليا  مناصب  السابق  في  تقلد 
المتحدة ومدير عام مجموعة  العربية  الإمارات  بدولة  القابضة  والتمويل ش م ع ع ومدير عام شركة داماك 

الأول للوجيستيات ش م م ومدير عام  ترك عمان ش م م، كما عمل مهندسا في شركة تنمية نفط عمان. 

يشغل حاليا منصب نائب رئيس مجلس الإدارة ورئيس لجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية بشركة 
الأنوار للاستثمارات ش م ع ع )الأنوار القابضة سابقا( و نائب رئيس مجلس إدارة العربية فالكون للتأمين ش م 
ع ع ونائب رئيس مجلس إدارة شركة المها للسيراميك ش م ع ع, ونائب رئيس مجلس الإدارة ورئيس لجنة 
الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية بشركة عمان كلورين ش م ع ع ، عضو مجلس إدارة شركة كاكتس 
الأنوار للاستثمارات الصناعية ش م ع م و  إدارة شركة  ، رئيس مجلس  الحفريات ش م ع م  بريمير لخدمات 

رئيس مجلس إدارة الأنوار للضيافة ش م ع م ،كما يشغل عضوية مجلس المناقصات في سلطنة عمان. 

خلال مسيرته المهنية شغل سابقا منصب رئيس مجلس إدارة الشركة الوطنية لمنتجات الألمنيوم ش م ع 
ع وعضو مجلس إدارة كلا من بنك صحار ش م ع ع وشركة تاجير للتمويل ش م ع ع .

الفاضل/ عبدالرضا بن مصطفى سلطان

الأمريكية.  المتحدة  بالولايات  دييجو  سان  ولاية  جامعة  من  مالية  تخصص  التجارة  بكالوريوس  على  حاصل 
يشغل حاليا منصب نائب رئيس مجلس إدارة الجزيرة للخدمات ش م ع ع وعضو مجلس إدارة ألموندز العالمية 
للأوراق المالية المحدودة، الهند وشركة تنمية أسماك عمان ش.م.ع.م.  كما يشغل منصب العضو المنتدب 
القيادات الشابة. وهو قنصل فخري لجمهورية  لمؤسسة مصطفى سلطان ش م م وهو عضو في منظمة 

فنلندا في سلطنة عمان.

الفاضل/ قابوس بن عبدالله الخنجي

قابوس الخنجي حاصل على درجة البكالوريوس في إدارة الأعمال من الولايات المتحدة الأمريكية. وهو نائب رئيس 
ورئيس  ش.م.م(  القابضة  الخنجي  باسم  سابقا  )المعروفة  ش.م.م  للاستثمار  الخنجي  شركة  إدارة  مجلس 
العقاري  للتطوير  الخنجي  شركة  إدارة  مجلس  رئيس  نائب  و   ، ش.م.ع.م  والتعمير  البناء  شركة  إدارة  مجلس 
شركة  ذلك  في  بما  عمان  سلطنة  في  والمقفلة  العامة  البارزة  الشركات  بعض  في  عضو  انه  كما  ش.م.ع.ع. 
المؤسسة المالية ش.م.ع.ع )FINCORP( ، وشركة المها للسيراميك ش.م.ع.ع ، وشركة الأنوار للاستثمارات 
ش.م.ع.ع ، وشركة عمان كلورين ش.م.ع.ع ، والشركة العمانية للفنادق والسياحة ش.م.ع.ع. ، ومنتجع ديزرت 
نايت ش.م.ع.م وشركة الشرقية للفنادق والسياحة ش.م.ع.ع. ، وشركة الأنوار للضيافة ش.م.ع.ع. ، وشركة 

الأنوار للاستثمارات الصناعية ش.م.ع.ع. 
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إلى عائلة تقليدية تهيمن على الشركات  البناء والتجزئة والفنادق. ينتمي قابوس  لديه خبرة واسعة في مجال 
ويوهو ايضا عضو في مجموعة الخنجي ش.م.م. ونائب رئيس لجنة المستثمرين في فينكورب صندوق الأمل. 
– 2002( وكان عضوا في   2000( العام في شركة موسى عبد الرحمن حسن وشركاه  شغل سابقا منصب المدير 
مجلس إدارة في العديد من الشركات مثل شركة تأجير للتمويل ش.م.ع.ع )2008-2014( و. وقد شغل منصب 
آخرا، كان يعمل مع طيران السلام ش.م.ع.ع  OIFC )2008-2014(. وأخيرا وليس  الإدارة في  نائب رئيس مجلس 

كرئيس لمجلس الإدارة ولجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية.

الشيخ/ محمد بن عبدالله الرواس

حاصل على الدكتوراه الفخريه في إدارة الأعمال من جامعة لوتون في 2005 كأول شخص في آسيا والشرق الأوسط 
يحصل على تلك الدكتوراة من هذه الجامعه العريقة وذلك لجهودة في قطاع التعليم العالي فى سلطنةعمان 
خلال فترة رئاسته لمجلس إدارة كلية مجان الجامعيه. كما أنه حاصل على بكالوريوس ادارة أعمال تخصص 
مالية واستثمار من جامعة القاهره. يشغل حاليا عضوية الأنوار للإستثمارات ش م ع ع وشركة أعلاف ظفار ش 

م ع ع.

كما شغل سابقا عضوية بعض الشركات من ضمنها الشركة العمانية لخدمات الطيران ش م ع م، شركة 
م  ش  للأسمنت  ريسوت  شركة  إدارة   مجلس  رئيس  نائب  ع.  ع  م  ش  القابضة  للإستثمار  والإمارات  عمان 
الغرفة  مثل  العربيه  المصارف  اتحاد  في  الغرفه  وممثل  عمان  صناعة  وتجارة  غرفة  إدارة  مجلس  عضو   ، ع  ع 
للتنوع  المؤقته  اللجنة  ،عضو  بالغرفه  والاستثمار  البنوك  لجنة  رئيس  وكان  ببيروت  الاسكوا  اجتماعات  في 
الاقتصادي في البنك المركزي، عضو مجلس إدارة محو الاميه وزارة التربيه والتعليم نائب رئيس مجلس إدارة 

الشركه الخليجيه للبلاستيك وعضو مجلس إدارة العمانيه الدوليه للكمبيوتر.

كما أنه شريك وعضو مجلس إدارة مجموعة الرواس القابضه  وشريك مساهم في  شركة كنوز عمان القابضه.

صاحب السمو السيد/ فهر بن فاتك آل سعيد

حاصل على  بكالوريوس إدارة أعمال من جامعة أنجليا رسكن بالمملكة المتحدة، كما أنه حاصل على شهادة  
المالية والإدارية للدولة  الرقابة  الدولية والمالية من كلية لندن. يعمل حاليا في جهاز  إدارة الأعمال  دبلوم في 
كمساعد مدقق وهو رئيس مجلس إدارة شركة فهر بن فاتك ش م م، و نائب رئيس مجلس إدارة مجموعة 
للفنادق  اوبار  شركة  ادارة  مجلس  عضو  و  العماني)دائمة(  الطعام  لبنك  الفخري  و ‏الرئيس  فهر  بن  فاتك 

والمنتجعات ش م ع ع.

الفاضل/ فيصل بن محمد اليوسف

الرئيس التنفيذي لمجموعة اليوسف . عاد إلى المجموعة بعد العمل مع Ernst & Young )محاسبون قانونيون( 
في سلطنة عمان والإمارات العربية المتحدة كأخصائي تدقيق. وزمالة جمعية المحاسبين القانونيين، المملكة 
ودبلوم  المتحدة،  المملكة  لندن،  جامعة  الاقتصاد  في  البكالوريوس  درجة  على  أيضًا  حاصل  وهو   ، المتحدة 
شركات  مجموعة  يمثل  والمالية.  المصرفية  للدراسات  البحرين  معهد  من  التأمين  دراسات  في  متقدم 
للتمويل  مسقط  وشركة  ظفار  بنك  ذلك  في  بما   ، المستثمرة  الشركات  من  العديد  إدارة  مجالس  في   AYG
وشركة ظفار الدولية للتنمية والاستثمار وشركة الأنوار للاستثمارات ومدرسة الرواد العالمية. وهو أيضًا المدير 
الحقول  اثنين على الأقل من مشاريع  التنفيذي لشركة مسقط للإلكترونيات. خلال حياته المهنية  شارك في 
المصرفية  الأعمال  في  سنوات  عشر  عن  تزيد  بخبرة  يتمتع  مسقط.  بورصة  في  اليوم  مدرجة  وهي  الخضراء. 
والتمويل والتأمين والاستثمارات. شارك أيضًا في عدد من الأعمال التطوعية بما في ذلك الاتحاد العماني للتنس 

والمدارس الحكومية في مطرح.
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٦. عملية ترشيح أعضاء مجلس الادارة
تتبع الشركة أحكام قانون الشركات التجارية وقانون الهيئة العامة لسوق المال واللوائح والاجراءات المتعلقة 

بترشيح أعضاء مجلس الأدارة.

٧. إدارة الشركة
يتم تعيين أعضاء الجهاز الإداري للشركة عن طريق عقود عمل توضح بجلاء الشروط المرجعية.

٨. نبذة موجزة عن اعضاء الإدارة العليا مع السلطات التنفيذية

خالد بن عبدالله العسيري، الرئيس التنفيذي 

محلل مالي معتمد )CFA( حاصل على درجة بكالوريوس في المالية من جامعة السلطان قابوس، و لدية اكثر 
من 15 سنه من الخبرة في إدارة الإستثمارات واستشارة الشركات، قبل انضمامة إلى الأنوار للاستثمارات شغل 

منصب مدير أول بالإنابة في جهاز الاستثمار العماني.

وهو عضو في مجلس إدارة الشركة الوطنية لصناعة البسكويت المحدودة ،كما شغل منصب عضو مجلس 
إدارة في العديد من الشركات مثل سيراميك رأس الخيمة ،وشركة الحصن للاستثمار ،وصندوق النمو العماني 
،وشركة عمان والإمارات للاستثمار القابضة ،وشركة أوبار كابيتال ،والشركة المتحدة للتمويل ،و الخليج لإنتاج 

الفطر ش م ع ع والرواد للخدمات التعليمية ش م ع م. 

ديراج شيدوال، مدير، التدقيق الداخلي وادارة المخاطر 

محاسب قانوني معتمد من مجمع المحاسبين القانونيين في الهند ومحاسب عام معتمد )CPA( من الولايات 
المتحدة الأمريكية. لديه أكثر من سبعة عشر عاما خبرة في مجال التدقيق الداخلي والمالية والمحاسبة. قبل 
الداخلي ولديه  الهند كمدير رئيسى للتدقيق  الخاصة في  البنوك  أكبر  احد  الأنوار، عمل في  إلى شركة  انضمامه 

خبرة ومعرفة واسعه في عمليات التدقيق الداخلي لقطاع البنوك والتمويل. 

مبارك بن سعيد الغزالي، مدير الإدارة والإلتزام

خبرة تتجاوز 25 عاما في مجال التأمين، الإدارة، الموارد البشرية، والإلتزام . يعمل لدى شركة الأنوار للإستثمارات 
ش م ع ع منذ العام 2005. حاصل على شهادة الدبلوم العام وشهادة في إدارة الموارد البشرية والتحق بالعديد 
البشرية ومهارات  التدريبية وحضر ورش اعمل ومؤتمرات عديدة في مختلف المجالات كالموارد  الدورات  من 
المال  لسوق  العامة  والهيئة  مسقط  بورصة  تنظمها  التي  العمل  وورش  الفعالة،  والقيادة  التنفيذية  الإدارة 

والجهات الحكومية المختلفة.   

أحمد إبراهيم ، مساعد المدير المالي

حاصل على ماجستير فى الأسواق المالية من معهد الدراسات المالية الإسباني بالإضافة إلى  بكالوريوس تجارة 
من جامعة الزقازيق بمصر، لديه خبرة أكثر من عشرين عام في عدة قطاعات مثل الإعلانات ومصانع الصابون 

وشركات الإستثمار والمصارف،  خبرته الأساسية هي مراقبة وإدارة العمليات المالية فى الشركة والخزينة.
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٩. وسائل التواصل مع المساهمين والمستثمرين
يتم تقديم الإعلان المقدم للمساهمين لحضور الجمعية العامة العادية السنوية والذي يحتوي على تفاصيل 
التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة إلى الهيئة العامة لسوق المال كما يتم إرساله بالبريد إلى المساهمين 

بجانب تقرير مجلس الإدارة والحسابات المدققة.

النتائج ربع السنوية للشركة حسب نماذج الهيئة العامة لسوق المال كل ثلاثة  تقوم إدارة الشركة بإعداد 
أشهر، كما تتم مراجعتها من قبل لجنة التدقيق واعتمادها من قبل مجلس الإدارة ليتم تقديمها للهيئة 
المال. ويتم توفير  العامة لسوق  الهيئة  اليومية طبقاً لتوجيهات  المال ونشرها في الصحف  العامة لسوق 
نسخ منها للمساهمين حسب الطلب. كما يتم الإفصاح عن النتائج المالية والقرارات الهامة التي يتخذها 

مجلس ادارة الشركة في الموقع الالكتروني الرسمي لسوق مسقط للأوراق المالية. 

الربعيه  الأولية  المالية  نتائجها  عن  بالافصاح  الشركة  قامت  المال  رأس  لقانون  التنفيذية  اللائحة  حسب 
والسنوية غير المدققة خلال 15 يوم من نهاية كل فترة.    

الإلكتروني  الموقع  خلال  من  الإدارة  لمجلس  الهامة  القرارات  عن  بالإفصاح  لآخر  حين  من  الشركة  تقوم 
   www.alanwar.om للشركة  الرسمي  الإلكتروني  الموقع  إلى  بالإضافة  المالية.  للأوراق  مسقط  لسوق 

لمستثمريها والذي يتم تحديثه من حين لآخر. 

يشكل تقرير مناقشة الإدارة وتحليلاتها جزء من التقرير السنوي للشركة.

١٠. المواضيع المتعلقة بمكافآت أعضاء مجلس الإدارة

تم احتساب بدل حضور جلسات مجلس الإدارة المحددة من قبل المجلس بعد موفقة المساهمون في 
ريال عماني )عام  2021، حيث تم دفع مبلغ أجمالي وقدرة 75,850    يونيو   30 المنعقد في  الجمعية  اجتماع 
2020-21 دفع 61,900 ريال عماني( لأعضاء مجلس الإدارة نظير حضور الإجتماعات خلال الفترة من 1 ابريل 2021 

حتى 31 مارس 2022.  

للأعضاء  سفر  مصاريف  نظير   )  2022-2021 المالية  السنة  في  شي  )لا  العام  هذا  خلال  مبلغ  أي  دفع  يتم  لم 
لحضور إجتماعات بالإضافة الى المبالغ المذكورة أعلاه.

استناداً  الدقيق  التقييم  بعد  الإدارة  مجلس  قبل  من  للموظفين  المدفوعة  والبدلات  الرواتب  تحديد  تم 
إلى المؤهل والخبرة والكفاءة. بلغت قيمة الرواتب والبدلات المخصصة لأربعة من كبار موظفي الشركة 

للسنة المالية 2021-2022 مبلغ وقدره 138,843 ريال عماني )194,669 ريال عماني في 2021-2020(. 

لم يعتمد مجلس الإدارة أية مكافآت لأعضاء المجلس هذا العام 2021-2022 )لا شئ في 21-2020(. 

١١. تفاصيل عدم الالتزام من جانب الشركة

لم يتم فرض على الشركة أي عقوبات من قبل الهيئة العامة لسوق المال أو سوق مسقط للأوراق المالية أو أي 
الهيئات القانونية الأخرى.

أ‌(

ب‌(	

ج( 

د( 
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١٢. بيانات أسعار السوق
أعلى وأدنى سعر شهري لسهم الشركة خلال السنة المالية المنتهية في 31 مارس ٢٠٢٢ على النحو التالي:

سعر سهم الشركة – معدل الانخفاض والارتفاع الشهري
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١٣. نمط توزيع الأسهم
الجدول التالي يوضح نمط توزيع أسهم الشركة كما في 31 مارس ٢٠٢٢:

أو  للجمهور  مصدر  الأدوات  من  نوع  أي  أو  ضمانات  أو  أمريكية  أو  دولية  إيداع  سندات  أية  الشركة  لدى  ليس 
للمستثمرين من المؤسسات أو أي فئة أخرى من المستثمرين.

١٤. المسؤولية الاجتماعية للشركة 

للمسؤولية  المخصص  بالمبلغ  الشركة  ساهمت  وقد  والبيئة.  المجتمع  بدعم  للإستثمارات  الأنوار  تلتزم 
الاجتماعية للشركة للسنة المنتهية  وتم استخدام المبلغ وقدره 5,0401 ريال عماني لدعم العائلات المتأثرة 

من إعصار شاهين بشمال الباطنة.    

١٥. نبذة مهنية موجزة عن مراقب الحسابات القانوني

تتولى بي دي أو ش.م.م مهام مُراقب الحسابات القانوني بالشركة، بي دي او ش.م.م  تعمل في سلطنة عمان 
منذ سنة 1976. إنّ بي دي أو ش.م.م عضو ذو كيان قانوني مستقل في بي دي أو الدولية المحدودة، وهي إحدى 
المؤسسات الرائدة في مجال الخدمات المهنية، وتقدم خدمات التأكد من صحة الإفصاحات في مجال الصناعة 
من1,728   أكثر  تضم  عالمية  شبكة  ضمن  يعملون  موظف   97,000 من  أكثر  ولديها  الضريبية،  والاستشارات 

مكتب مُوزعة على 167 بلدًا.  

شركة بي دي أو ش.م.م مُعتمدة من قبل الهيئة العامة لسوق المال لتدقيق حسابات الشركات المساهمة 
 2022 مارس   31 في  المنتهية  للسنة  المالية  القوائم  تدقيق  أتعاب  بلغت  عُمان.  سلطنة  في  المُدرجة  العامة 

وتقرير الإلتزام بقانون حوكمة الشركات 8,000 ريال عماني.

١٦. مجالات محددة من عدم الالتزام لأحكام حوكمة الشركات والأسباب

تم إعداد هذا التقرير وفقًا لميثاق حوكمة الشركات ويغطي جميع العناصر المحددة في الملحقات 3 من ميثاق 
حوكمة الشركات الصادر في يوليو 2015 والذي تم تحديثه في ديسمبر 2016.

النسبة المئوية عدد المساهمينالتوزيع
النسبة المئوية لمجموع الأسهمعدد الأسهملمجموع الأسهم

٧٪٨٤13,٨٥٨,٩٦٨٪11,٥٦٠ إلى 50,000

٤٪٦٨,٤٢٤,٥٤٢٪50,001١١٢ إلى 100,000

٦٪٤١١,٢٨٣,٢٠٠٪100,001٧٧ إلى 200,000

٨٪3١٥,٤٦٩,٢٦٧٪200,001٥١ إلى 500,000

٧٥٪3١٥٠,٩٦٤,٠٢٣٪500,001٤٧ فما فوق

١٠٠٪١٠٠200,000,000٪1,868المجموع
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١٧.  إقرار مجلس الإدارة
مجلس الإدارة هو المسؤول عن إعداد البيانات المالية وفقا للمعايير والقواعد المعمول بها.

لا توجد أية امور جوهرية تؤثر على استمرار الشركة وقدرتها على مواصلة عملياتها خلال السنة المالية القادمة.

الخارجي  المدقق  مع  والمناقشات  الداخلي  التدقيق  لنتائج  التدقيق  لجنة  دراسة  خلال  من  الإدارة  مجلس 
بالإضافة إلى تفحص معلومات الإدارة الدورية ومناقشتها مع الإدارة ، قد قام بمراجعة عمليات الرقابة الداخلية 
إلى  الداخلية  الرقابة  المالية المنتهية في 31 مارس ٢٠٢٢. وانتهى مجلس الإدارة مراجعته لأنظمة  خلال السنة 

اقتناعهم بفاعلية هذه الأنظمة خلال العام. 

				  عبدالرضا مصطفى سلطان        	   مسعود بن حميد الحارثي                	                
						   رئيس لجنة التدقيق             	         	     رئيس مجلس الإدارة      
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تقرير تحليل ومناقشة الإدارة
إستراتيجية الإستثمار: الوضوح والتميّز والثبات

تعد الأنوار من المساهمين الأقلية المهمين في عدد من الشركات الخاصة والعامة المدرجة في عمان. تتبع 
الأنوار نموذج الإستثمار في الأسهم الخاصة وهي مستثمر نشط. تستثمر الأنوار في الشركات بهدف تنميتها 

وتحسين أداء الأعمال وتعزيز قيمة الشركة.
تتمثل مهمة الأنوار في دعم وإنشاء ورعاية الشركات الناجحة التي تخلق وتعزز قيمة طويلة الأجل لمساهميها 

من خلال:
الاستثمار في شركات ذات نموذج أعمال قابل للتطوير ومبتكر ومستدام.

تعزيز حوكمة الشركات وضمان أنظمة وإجراءات مناسبة.
التركيز على التنفيذ والتميز التشغيلي.

اقتصاد سلطنة عُمان والتوقعات المستقبلية

السلطنة  COVID-19 حكومة  العماني. دفعت جائحة  بالنسبة للإقتصاد  بالتحديات  2021 عامًا مليئًا  كان عام 
إلى اتخاذ مجموعة من التدابير الاحترازية بما في ذلك إغلاق الحدود والإغلاق الجزئي والكامل وتقليل الحضور في 

مكان العمل. وكان لهذه الإجراءات تأثير سلبي على النشاط الاقتصادي.

ر إجمالي الإنفاق العام في عام 2021 بحوالي 12.17 مليار ريال عماني )6٪ أقل من عام 2020(. بالإضافة إلى ذلك ، انخفض  قُدِّ
حجم الاستثمار من 2.4 مليار ريال عماني في عام 2020 إلى 1.1 مليار ريال عماني في عام 2021. وكان لهذا إلى جانب تطبيق 

ضريبة القيمة المضافة )VAT(  اعتبارًا من 16 أبريل 2021 تأثير سلبي على الإنفاق الإستهلاكي والتجاري.

أعلنت الحكومة العمانية عن ميزانية لعام 2022 بعجز مالي قدره 1.5 مليار ريال عماني. يقدر الإنفاق العام بحوالي 
12.1 مليار ريال عماني في عام 2022. ومن المتوقع أيضًا أن تبلغ الإيرادات العامة الإجمالية 10.6 مليار ريال عماني في 

عام 2022 ، بناءً على سعر النفط المتوقع والبالغ 50 دولارًا أمريكيًا للبرميل وإنتاج حوالي 1.05 مليون برميل يوميًا.

تعافت أسعار النفط منذ ديسمبر 2021 ويتم تداولها عند حوالي 100-120 دولارًا أمريكيًا للبرميل منذ مارس 2022. 
الإقتصادي  النشاط  تحسين  إلى  التجاري  النشاط  فتح  وإعادة  النفط  أسعار  في  الزيادة  تؤدي  أن  المفترض  ومن 
الى نظرة  الإئتماني  التصنيف  الإئتماني للسلطنة من بعض وكالات  التصنيف  ارتفاع  إلى  بالإضافة  في عام 2022. 

مستقبلية إيجابية للإقتصاد العماني.

 20 في  ع  ع  م  ش  للإستثمارات  الأنوار  تأسست 
ديسمبر 1994 كشركة مساهمة عامة مدرجة 
في بورصة مسقط. وقد تمكنت الشركة على 
الماضية  والعشرين  الثمانية  السنوات  مدى 
المها  شركة  مثل  ناجحة  شركات  بناء  من 
للسيراميك ش م ع ع، فولتامب للطاقة ش م 

ع ع والعربية فالكون للتأمين ش م ع ع.

تخطط الأنوار للثلاث سنوات القادمة لتعظيم 
المصدر،  المال  رأس  زيادة  طريق  عن  أصولها 
المال  رأس  وتوظيف  استثماراتها  قيمة  تعزيز 

في استثمارات جديدة.  
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استعراض أداء بورصة مسقط
على مدى السنوات الخمس الأخيرة، انخفض مؤشر بورصة مسقط بأكثر من 24% من 5,550 نقطة في أبريل 
2017 إلى 4,205 نقطة في مارس 2022. فباتت أسهم الكثير من الشركات يتم تداولها أقل من قيمتها الدفترية:

القيمة السوقية حسب القطاع )مليار ريال عُماني(

منذ مارس 2020، إرتفع مجموع القيمة السوقية لبورصة مسقط بحوالي 1.6 مليار ريال عُماني. ويرجع ذلك بشكل 
أساسي إلى زيادة القيمة السوقية لبنك مسقط والبنك الوطني العماني وصحار الدولي.

وبلغت قيمة الأوراق المالية المتداولة 820 مليون ريال عُماني خلال عام 2021، مسجّلةً إرتفاعا بنسبة 45% عن 
السنة التي سبقتها.

الفُرص 
الحالية  الاقتصادية  البيئة  أن  ندرك  نحن  العماني.  الاقتصاد  بشان  الحذر  بالتفاؤل  للاستثمارات  الانوار  تتمسك 

تمثل فرصة للاستثمار في القطاعات التي ستستفيد من تعافي الاقتصاد العماني.

مارس 2022مارس 2021مارس 2020الوصف 

2.643.074،19البنوك والاستثمارات  

1.231.22١،24الخدمات 

0.350.25٠،٣٨ الصناعة 

4.224.545،81إجمالي القيمة السوقية 
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تحليل الأداء

عائدًا  للإستثمارات  الأنوار  في  المساهمون  حقق   ،2022-2021 العام  إلى   2008-2007 المالي  العام  من  الفترة  خلال 
سنويًا   ٪9.2 حوالي  وهو   ، السهم(  سعر  في  التغيير   + النقدية  الأرباح  توزيعات  استلام  )تم   ٪213 بنسبة  إجماليًا 

بمعدل نمو سنوي مركب.

مسار النمو طويل الأجل لحقوق الملكية الموحدة لمساهمي الأنوار للاستثمارات فى اخر 15 سنة كما يلي:
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الشقيقة،  الشركات  أرباح  انخفاض  بسبب  أساسي  بشكل   2022 مارس   31 في  المنتهية  للسنة  الربحية  تأثرت 
والانخفاض الكبير في قيمة استثماراتنا في بورصة مسقط الملحوظ بالقيمة السوقية.

بفضل قوة الميزانية العمومية والمعدل الجيّد والمريح للديون إلى حقوق الملكية، تمكّنت الأنوار للاستثمارات 
من تقديم عائدات للمساهمين من خلال التوزيعات النقدية الجيدة على مدى السنوات الخمس الماضية.
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لقد تم تحقيق النمو في محفظتنا الاستثمارية على مر السنين مع حسن التحكم في وضع الدين والإبقاء عليه 
في مستويات مقبوله. اعتبارًا من 31 مارس 2022 ، كانت نسبة الديون / حقوق الملكية لدينا 0.51.

إستمرت الأنوار للاستثمارات اعتمادها نهجًا إيجابيًا يتميّز بالتفاؤل الحذِر مع تركيز بشكلٍ رئيسي على قطاعات 
التصنيع والخدمات المالية والتعليم. لدينا تكتل صناعي قوي ينتج باستمرار عوائد جيدة. تتمتع التكتلات الأخرى 
في مجال الخدمات المالية وقطاع التعليم بإمكانيات نمو عالية. تعد استثماراتنا في الغالب طويلة الأجل ولدينا 
كمية صغيرة جدًا من الإستثمارات القابلة للتداول. هدفنا هو ضمان زيادة الربحية وبالتالي قيمة كل استثمار 

لدينا. 

فيما يلي المحفظة الإستثمارية للأنوار للإستثمارات بحسب القطاعات/التكتلات كما في 31 مارس 2022:

إجمالي ا�صول
٤٦ مليون ر.ع

الاستثمارات 
الصناعية

 ٢٢,٤ مليون ر.ع
(٪٤٩)

 الاستثمارات في 
 قطاع التعليم
 ٤,٤ مليون ر.ع

(٪١٠) 

الاستثمارات في 
الخدمات المالية 

 ١٢ مليون ر.ع
(٪٢٦) 

الفرص الناشئة
 ٣,٥ مليون ر.ع

(٪٧) 

دخل ثابت 
 ٣,٨ مليون ر.ع

(٪٨) 

الدين: ٣٠ مليون ر.ع حقوق ملكية: ١٦ مليون ر.ع

عُمان كلورين

فولتامب للطاقة

المها للسيراميك

الوطنية للمنظفات

الوطنية لصناعة البسكويت 
مشروع فندق نوفوتيلالمحدودة 

المستحقات

شركة ظفار الدولية للتنمية 
والاستثمار القابضة

العربية فالكون للتأمين

ألموندز جلوبال

بنك ظفار

الرُواد العالمية لخدمات التعليم

سندات اومنفيست الدائمة 
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الكبيرة الأخرى في  التاليان عائداتنا وحصتنا من صافي أصول الشركات الشقيقة والاستثمارات  الجدولان  يوضحّ 
السنة المنتهية في 31 مارس 2022:

الاستثمارات الأخرى

فولتامب للطاقة ش.م.ع.ع

شركة المها للسيراميك ش.م.ع.ع

العربية فالكون للتأمين ش.م.ع.م

الشركة الوطنية للمنظفات ش.م.ع.ع

الوطنية لصناعة البسكويت المحدودة ش.م.ع.ع

عُمان كلورين ش.م.ع.ع

شركة الرواد العالمية لخدمات التعليم ش.م.ع.م

%24,68

%23,74

%22,62

%25,24

%29,22

%22,15

%43,51

%6.27

%6.73

%11.94

%0.3

3,800

4,547

1,536

1,031

-

)٢,٣٤٨(

١,٠٥٩

٨١

-

-

-

١٩

٥١٩

-

-

-

٣,٨٠٠

٨,١٣٤

1,٠٦٣

1,٦٢٥

4,469

2,909

4,660

٥,394

2,311

7,239

4,438

)169(

582

379

)15(

115

)57(

)83(

60

392

280

-

44

264

-

 4,533

 2,707

4,609

4,164

2,172

4,690

1,784

الشركة

الشركة

الحصة )%(

الحصة )%(

القيمة
الدفترية
)ألف ر.ع(

القيمة
الدفترية
)ألف ر.ع(

الحصة من الربح/
)الخسارة(
)ألف ر.ع(

الأرباح بالقيمة 
العادلة

)ألف ر.ع(

الحصة في
 صافي الأصول

)ألف ر.ع(

الحصة في
 صافي الأصول

)ألف ر.ع(

توزيعات
 الأرباح

)ألف ر.ع(

توزيعات
 الأرباح

)ألف ر.ع(

الدخل
)ألف ر.ع(

الشركة العُمانية العالمية للتنمية 
والاستثمار- السندات الدائمة )%7.75(

ألموندز جلوبال سيكيوريتيز المحدودة

بنك ظفار

شركة ظفار الدولية للتنمية والاستثمار 
القابضة ش.م.ع.ع
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فيما يلي الركائز الأساسية لإستراتيجيتنا الاستثمارية للسنوات الثلاث القادمة:
1- تحسين أداء الشركات المستثمر فيها

2- بيع بعض الإستثمارات 
3- الاستثمار في الشركات الجديدة التي لديها القدرة على النمو مع تحسن الظروف الاقتصادية

المخاطر والاعتبارات
وضعت الأنوار للاستثمارات إطار عمل قويً وفعال لإدارة المخاطر يلتزم باتباع أفضل الممارسات. تعتبر إدارة 
تتبع  العمل.  إستراتيجية  من  يتجزأ  لا  جزء  وهي  الأساسية  الأعمال  وظائف  جميع  من  يتجزأ  لا  جزءًا  المخاطر 
الشركة نهجًا استباقيًا لإدارة المخاطر في معالجة المخاطر الداخلية والخارجية من خلال إجراء تقييم منتظم 

للمخاطر لشركات محفظتها، وبيئة التشغيل واتخاذ إجراءات استباقية للتخفيف من المخاطر  التي قد تنشأ.
تتم إدارة المخاطر التي تؤثر على شركات المحفظة بشكل استباقي من خلال علاقات عمل وثيقة مع الشركات 
المستثمر فيها والرقابة الحكيمة لممثلي مجلس الإدارة. بشكل عام ، تأخذ هذه المخاطر شكل إرتفاع في 
 ، أيضًا  ، والمنافسة من مصادر التوريد الأخرى وتحول العملاء للحلول الأخرى.  التكاليف/إنخفاض هوامش الربح 

لدى كل شركة من الشركات المستثمر فيها عملية إدارة المخاطر الخاصة بها.

تسببت جائحة كورونا كوفيد 19 في انخفاض حاد في النشاط الإقتصادي العالمي ، مما أعاق بشدة الأعمال التجارية 
وحياة الأفراد في جميع أنحاء العالم. تواجه إستثمارات الأنوار تحديات في هذا الصدد في شركاتنا الشقيقة. قمنا 
بتنفيذ سلسلة من خطط العمل، بما في ذلك ترشيد التكلفة وتبسيط عمليات الإنتاج والسعي للحصول على 
دعم لقطاع الصناعة من الحكومة للتغلب على التحديات والاستمرار في خلق القيمة لاستثمارات مساهمينا 
في ظل هذه الأوقات الصعبة. هدفنا المباشر هو الحفاظ على قيم إستثماراتنا والتأكد من أنها مربحة ولا تواجه 

تحديات في السيولة.

شكر وتقدير
الإدارة ولحكمتهم  التي يضيفها أعضاء مجلس  القيّمة  أن نعرب عن عميق شكرنا وتقديرنا للمساهمة  نودّ 
وتوجيهاتهم الثمينة التي ساعدتنا في النجاح في تنفيذ إستراتيجيتنا. علاوة على ذلك، نعرب عن خالص شكرنا 

وتقديرنا البالغ للثقة التي يمنحنا إياها المساهمون الكرام.

خالد بن عبدالله العيسري 
الرئيس التنفيذي 
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  لقتسملا تاباسحلا بقارم ریرقت
  ع.ع.م.ش تارامثتسلال راونلأا يمھاسمُ /لضافلأا ىلا
 
  ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا قیقدت نع ریرقت
 
  يأرــــلا
 ةعباتلا اھتاكرشو )"ملأا ةكرشلا"( ع.ع.م.ش تارامثتسلال راونلأا ةكرشل ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا انققد دقل
 ،2022 سرام 31 يف امك دحومُلا ىلاملا زكرملا نایب نم نوكتت يتلاو )"ةعومجملا"ـب اًعم اھیلإ راشُی(
 دحومُلا نیمھاسمُلا ةیكلم قوقح يف تاریغتلا نایبو دحومُلا رخلآا لماشلا لخدلاو ةراسخلا وأ حبرلا نایبو
 ،ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا نع تاحاضیإو ،خیراتلا تاذ ىف ةیھتنملا ةنسلل دحومُلا ةیدقنلا تاقفدتلا نایبو
      .ةیسیئرلا ةیبساحمُلا تاسایسلا نع اصًخلمُ كلذ يف امب
 
 زكرملا ،ةیرـھوجلا يحاونلا ةفاك نم ،ةلداع ةروصب رھظُت ةقفرمُلا ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا نّإ ،انیأر يف
 ةنسلل ةدحومُلا ةیدقنلا اھتاقفدتو دحومُلا يلاملا اھءادأو 2022 سرام 31 يف امك ةعومجملل دحومُلا يلاملا
 .ةیلودلا ةیلاملا ریراقتلا رییاعملً اقفو خیراتلا تاذ يف ةیھتنملا
 
  يأرــــلا ساسأ
 تانایبلا قیقدت نع تاباسحلا بقارم تایلوؤسم مسق نمضتی .قیقدتلل ةیلودلا رییاعملل اقفو انقیقدت انزجنأ دقل
 ةلقتسم ةسسؤمُ نحن .رییاعملا كلت بجومب انتایلوؤسمل اضًیفتسمُ اًفصو انریرقت يف دراولا ةدحومُلا ةیلاملا

 )ةیللاقتسلال ةیلودلا رییاعملا كلذ يف امب( نیینھملا نیبساحمُلا تایقلاخلأ يلودلا قاثیملل اقفو ةعومجملا نع
 تابلطتملا كلذكو ،)"نیبساحمُلا تایقلاخأ قاثیم"( نیبساحمُلل ةیلودلا ةیقلاخلأا رییاعملا سلجم نع رداصلا
 انتایلوؤسمب انیفوَأ دقو ،نامُع ةنطلس يف ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلل انقیقدت ةیلمعب ةلصلا تاذ ةیقلاخلأا
 يتلا قیقدتلا ةلّدأ نّإ انداقتعا يفو .نیبساحمُلا تایقلاخأ قاثیمو تابلطتملا هذھل اقفو ىرخلأا ةیقلاخلأا

 .انیأر ءادبإ يف ھیلإ دنتسن اسًاسأ رفوتل ةبسانمو ةیفاك اھیلع انلصح
 
 ةیسیئرلا قیقدتلا لئاسم
 انقیقدت يف رثكأ ةیمھأ تاذ ،ينھملا انمكح يف ،تناك يتلا لئاسملا كلت لثمت ةیسیئرلا قیقدتلا لئاسم نَإ
 ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلل انقیقدت قایس يف لئاسملا هذھ لوانت مّت دقو .ةیلاحلا ةرتفلل ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلل
    .لئاسملا هذھ لوح لاصفنم اًیأر يدبُن لا نحنو ،اھلوح انیأر نیوكت يفو ،لكك
  
 ةلیمزلا تاكرشلا يف رامثتسلاا ةمیق ضافخنا
 .2022 سرام 31 يف امك ينامع ریال نویلم 31.46 ةمیقب ةلیمز تاكرش يف تارامثتسا ةعومجملا ىدل
 يفاص يف ةیبسانتلا ةعومجملا ةصح نم ریثكب ىلعأ يھ ةلیمزلا تاكرشلا ضعبل ةیرتفدلا ةمیقلا نّإ
 حاضیإ( طقسم ةصروب يف ةجردمُلا ةلیمزلا تاكرشلا راعسأ ضورع كلذكو ةلیمزلا تاكرشلا كلت لوصأ

 .ةلیمزلا تاكرشلا يف رامثتسلال ةیرتفدلا ةمیقلا يف لمتحمُ ضافخنا ىلإ ریشت فورظلا هذھ نّأب امًلع .)3
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  لقتسملا تاباسحلا بقارم ریرقت
 )عبات( ع.ع.م.ش تارامثتسلال راونلأا يمھاسمُ /لضافلأا ىلا
 
  )عبات( ةیسیئرلا قیقدتلا لئاسم
 
  )عبات( ةلیمزلا تاكرشلا يف رامثتسلاا ةمیق ضافخنا
 اھتمیق نع دیزی لا امب لوصلأا جاردإ بجی ھّنإف ،"لوصلأا ةمیق ضافخنا" 36 مقر ةیلودلا ةبساحملا رایعمل اًقفو
 نّأ ىلع تارشؤم كانھ نوكت امدنع ةیلاملا ریغ لوصلأا ةمیق ضافخنلا ةعجارمُ ءارجإ متیو ،دادرتسلال ةلباقلا
 .اھتمیق تضفخنا دق لوصلأا هذھ
  
 يف ةمیقلا وأ ةلداعلا ةمیقلا ىلع ءًانب ةلیمزلا تاكرشلا يف رامثتسلال دادرتسلال لباقلا غلبملا ةرادلإا تددح
 ذخلأا عم ،ةیلبقتسملا ةیدقنلا تاقفدتلا ىلا اًدانتسا مادختسلاا يف ةمیقلا دیدحتب ةرادلإا تماق .ىلعأ امھُّیأ ،مادختسلاا
 طسوتملا مادختساب ةموصخم ،ومنلا تلادعمو ءافطلإاو كلاھسلااو بئارضلاو ةدئافلا لبق حابرلأا رابتعلاا يف
 .لاملا سأر ةفلكتل حجرمُلا
 
 انُّدر
 :يلی ام ،ىرخأ تاءارجإ نیب نم ،انقیقدت تاءارجإ تنمّضت
 
 دنع ھیلإ دانتسلاا مّت يذلا ساسلأاو ةیباسحلا ھتقد ىدم نم دكأتلل هانربتخاو ةرادلإا مییقت جذومن ىلع انلصح •

  ؛جذومنلا يف تلاخدملا دیدحت
 

 تلادعم ةیلوقعم ىدم كلذ يف امب ،ةرادلإا اھتمدختسا يتلا مییقتلا بیلاسأ ةمءلام ىدمو ةیجھنم مییقتب انمق •
 ؛ةیجراخلاو ةیلخادلا تانایبلا ىلإ عوجرلاب كلذو ومنلا

 
 اھتمدختسا يتلا مصخلا تلادعمو ومنلا تلادعم ةیلوقعم ىدم مییقتل انیدل يلخادلا مییقتلا يئاصخأب انعتسا •

  ؛ةرادلإا
 
    .ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا يف ةدراولا تاحاصفلإا ةیافك ىدم مییقتب انمق •

 
 ةلیمزلا تاكرشلا يف رامثتسلاا نع ةبساحمُلا
 رایعم تابلطتمل اًقفو ةیكلملا قوقح ةقیرط مادختساب ةلیمزلا تاكرشلا يف اھرامثتسا نع ةبساحمُلاب ةعومجملا موقت
 اھتصحب ةعومجملا ترّقأ دقو ."ةصاحملا تاكرشو ةلیمزلا تاكرشلا يف تارامثتسلاا" 28 مقر ةیلودلا ةبساحملا
 ةمیقب رخلآا لماشلا لخدلا يف اھتصحو ينامع ریال 753,000 اھردقو ةلیمزلا تاكرشلا تایلمع جئاتن يف

 .)3 حاضیإ( 2022 سرام 31 يف ةیھتنملا ةنسلل ينامع ریال 776,000
 
 فلتخت امدنع ھّنإف "ةصاحملا تاكرشو ةلیمزلا تاكرشلا يف رامثتسلاا" 28 مقر ةیلودلا ةبساحملا رایعمل اًقفو
 عقت يتلا ةماھلا ثادحلأا وأ تلاماعتلا تاریثأتل تلایدعت ءارجإ بجی ،ةلیمزلا تاكرشلا نع ةكرشلل رارقلإا ةرتف
 رارقلإا ةرتف ةیاھن نیب قرفلا دیزی لاأ بجی ،لاح ةیأ ىلعو .ةكرشلل ةیلاملا تانایبلا خیراتو خیراتلا كلذ نیب
 .رھشأ ةثلاث نع ةكرشلاو ةلیمزلا تاكرشلل
 
 تلاماعت يأ نّأب امًلع .ةعومجملل ةنسلا ةیاھن عم قفتت ةنس ةیاھن اھیدل سیل ةعومجملل ةلیمزلا تاكرشلا ةیبلغأ نّإ
 ةصح يف رابتعلاا يف ذخؤت )ریخأتلا ةرتف( ةعومجملل ةنسلا ةیاھنو ةلیمزلا تاكرشلل ةنسلا ةیاھن نیب ثدحت ةریبك
 .ةلیمزلا تاكرشلا جئاتن
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  لقتسملا تاباسحلا بقارم ریرقت
 )عبات( ع.ع.م.ش تارامثتسلال راونلأا يمھاسمُ /لضافلأا ىلا
 
  )عبات( ةیسیئرلا قیقدتلا لئاسم
  )عبات( ةلیمزلا تاكرشلا يف رامثتسلاا نع ةبساحمُلا
 
 انُّدر
 :يلی ام ،ىرخأ تاءارجإ نیب نم ،انقیقدت تاءارجإ تنمّضت
 
 تامیلعتلا هذھ تلمش ثیح ،ةلیمزلا تاكرشلل ةماھلا تانوِكَمُلا تاباسح يبقارمُل قیقدت تامیلعت انردصأ •

 ةمزلالا تامولعملا نعً لاضف تانوكمُلا هذھ تاباسح وبقارم اھیلع زكری نأ بجی يتلا ةماھلا قیقدتلا تلااجم
 ؛اھنع حاصفلإا مھیلع نّیعتی يتلا

 
 ةماھلا تانوِكَمُلا تاباسح وبقارمُ ناك اذإ ام دیدحتل كلذو قیقدتلل انتعومجم تامیلعت ىلع دودرلا ىلع انلصح •

 ؛ةمئلامو ةیفاك قیقدت ةلّدأ اوعمجو ةینعملا قیقدتلا تاءارجإ ذیفنتب اوماق دق ةلیمزلا تاكرشلل
 

 ةعومجملا تماق يذلا رخلآا لماشلا لخدلا نم ةصحلا كلذ يف امب ةلیمزلا تاكرشلا تایلمع جئاتن ىلع انلصح •
  ؛ةینعملا ةلیمزلا تاكرشلل ةققدمُلا ةیلاملا تانایبلا يف اھیلع ةقفاوملاو ھلیجستب

 
 عبر تایلمعلا جئاتن عم كلذ دیكأتو ریخأتلا ةرتف للاخ ةماھ تلاماعت وأ ثادحأ ةیلأ ةرادلإا مییقت ىلع انلصح •

 .ةلیمزلا تاكرشلل ةیونسلا
 
 ىرخأ ةلأسم
 ،رخآ تاباسح بقارمُ لبق نم 2021 سرام 31 يف ةیھتنملا ةنسلل ةعومجملل ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا قیقدت مّت
 .ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا كلت لوح لدعمُ ریغ اًیأر 2021 وینوی 13 خیراتب هریرقت يف ىدبأ دقو
 
  ىرخلأا تامولعملا
 ةمكوح قاثیم ریرقتو ةرادلإا سلجم سیئر ریرقت لمشت يھو ،ىرخلأا تامولعملا نع ةیلوؤسملا ةرادلإا لمّحتت
 تاباسحلا بقارم ریرقتو ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا نمضتت لا اھّنكلو ،ةرادلإا لیلحتو ةشقانم ریرقتو تاكرشلا

    .اھلوح
 
 يأ نأشب عون يأ نم ةصلاخُ مدقن لا نحنو ،ىرخلأا تامولعملا لمشی لا ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا لوح انیأر نّإ

  .اھلوح تانامض
 ،انتءارق ءانثأ ،ققحتلاو ىرخلأا تامولعملا ةءارق يف انتیلوؤسم لثمتت ،ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلل انقیقدتب قلعتی امیف
 انلصح يتلا ةفرعملا وأ ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا عم يرھوج لكشب ةقسانتم ریغ ىرخلأا تامولعملا تناك اذإ امّم
 لمعلا ىلا اًدانتسا ،انصُلخ نإو  .ةیرھوج ءاطخأ ىلع يوتحت اھّنأ رخآ لكشب ودبت وأ ،قیقدتلا ةیلمع يف اھیلع
  .انریرقت يف كلذ ركذب نوبلاطمُ نحنف ،ىرخلأا تامولعملا هذھ يف اًیرھوج أطخ كانھ نّأ ىلا ،هانزجنأ يذلا
   .نأشلا اذھ يف هرُكذن ام انیدل سیلو
 
 ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا نع ةمكوحلاب ةفلكملا فارطلأاو ةرادلإا تایلوؤسم
 ةیراجتلا تاكرشلا حئاولو نوناق نم ةقبطنمُلا ماكحلأل اًقفو ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا دادعإ نع ةلوؤسم ةرادلإا نّإ
 اقبط ةلداع ةروصب اھضرعو لاملا قوسل ةماعلا ةئیھلا نع ةرداصلا حاصفلإا طورشو دعاوقو نامُع ةنطلس يف
 ةدحومُ ةیلام تانایب دادعلإ ةیرورض ةرادلإا اھربتعت يتلا ةباقرلا ةمظنأ نعو ،ةیلودلا ةیلاملا ریراقتلا رییاعمل

   .أطخ وأ شغ نع ةئشان تناك ءاوس ،ةیرھوجلا ءاطخلأا نم ةیلاخ
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  لقتسملا تاباسحلا بقارم ریرقت
 )عبات( ع.ع.م.ش تارامثتسلال راونلأا يمھاسمُ /لضافلأا ىلا

 
 )عبات( ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا نع ةمكوحلاب ةفلكملا فارطلأاو ةرادلإا تایلوؤسم
 اقبط اھتایلمع ةلصاوم ىلع ةعومجملا ةردق مییقت نع ةلوؤسم ةرادلإا نوكت ،ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا دادعإ دنع
 أدبم ساسأ مادختساو ةیرارمتسلاا أدبمب ةقلعتملا لئاسملا نع ،ءاضتقلاا بسحب ،حاصفلإاو ،ةیرارمتسلاا أدبمل
 لیدب اھیدل دجوی لا ھَنأ وأ ،تایلمعلا فقو وأ ةعومجملا ةیفصت مزتعت ةرادلإا نكت مل ام ةبساحملل ةیرارمتسلاا
  .كلذب مایقلا ریغ يعقاو
 
    .ةعومجملل ةیلاملا ریراقتلا دادعإ ةیلمع ىلع فارشلإا ةیلوؤسم ةمكوحلاب ةفلكملا فارطلأا لمّحتت

   
 ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا قیقدت نع تاباسحلا بقارم ةیلوؤسم
 ءاطخأ يأ نم ةیلاخ لكك ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا تناك اذإ امّع لوقعم دیكأت ىلع لوصحلا يف انفادھأ لثمتت

 امًلع  .انیأر نمضتی يذلا تاباسحلا بقارم ریرقت رادصإ نعو ،أطخ وأ شغ نع ةئشان تناك ءاوس ،ةیرھوج
 متت يتلا قیقدتلا ةیلمع نّأب انامض لثمی لا ھنكلو ،نامضلا نم لاع ىوتسم ىلع اًدیكأت لثمی لوقعملا دیكأتلا نّأب
 نأ ءاطخلأل نكمی ثیح  .اھدوجو دنع ةیرھوجلا ءاطخلأا فشك نم امًئاد نكمُتس قیقدتلل ةیلودلا رییاعملل اقفو
 ىلع ،اًیلُك وأ اًیدرف ،رثؤت نأ لوقعم لكشب اھنم عُقوتُی ناك اذإ ةیرھوج ربتعُت يھو ،أطخلا وأ شغلا نع أشنت
     .ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا هذھ ىلا اًدانتسا نومدختسملا اھذختی يتلا ةیداصتقلاا تارارقلا
 
 كشلا سرامنو ةینھم تاریدقت مدختسن اننإف ،قیقدتلل ةیلودلا رییاعملل اقفو اھیرجُن يتلا قیقدتلا ةیلمع نم ءزجك
 :يلی امب اضًیأ موقنو .قیقدتلا لحارم عیمج يف ينھملا

 
 ،أطخ نع وأ شغ نع ةئشان تناك ءاوس ،ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا يف ةیرھوجلا ءاطخلأا رطاخم مییقتو دیدحت •

 ةبسانمو ةیفاك قیقدت ةلّدأ ىلع لوصحلا عم ،رطاخملا كلتل بیجتست يتلا قیقدتلا تاءارجإ ذیفنتو میمصتو
 وھ شغلا نع ةجتانلا ةیرھوجلا ءاطخلأا نع فشكلا مدع رطخ نّإ  .انیأر ءادبإ يف ھیلإ دنتسن اسًاسأ رفوتل
 وأ ؤطاوتلا ىلع يوطنی دق شغلا نّلأ ارًظن ،أطخلا نع ةجتانلا ءاطخلأا نع فشكلا مدع رطخ نم ىلعأ
 .ةیلخادلا ةباقرلا ةمظنأ زواجت وأ فیرحتلا وأ دمَعتمُلا فذحلا وأ ریوزتلا

 
 بسح ةبسانملا قیقدتلا تاءارجإ میمصت لجلأ قیقدتلاب ةلصلا تاذ ةیلخادلا ةباقرلا ةمظنأ مھف ىلا لصوتلا •

 .ةعومجملل ةیلخادلا ةباقرلا ةمظنأ ةعاجن لوح يأر ءادبإ ضرغل سیل نكلو ،فورظلا
 

 يتلا ةعباتلا تاحاصفلإاو ةیبساحملا تاریدقتلا ةیلوقعمو ةمدختسمُلا ةیبساحملا تاسایسلا ةمئلام ىدم مییقت •
 .ةرادلإا تماق
 

 ،كانھ ناك اذإ امو ،ةبساحملل ةیرارمتسلاا أدبم ساسلأ ةرادلإا مادختسا ةمئلام ىدم لوح ةصلاخ ةغایص •
 يقلُی نأ ھنأش نمو فورظلا وأ ثادحلأاب قلعتی يرھوج نیقی مدع ،اھیلع انلصح يتلا قیقدتلا ةلّدأ ىلإ ادانتسا
 دوجو ىلا انصُلخ نإو .ةیرارمتسلإا أدبمل اقبط اھتایلمع ةلصاوم ىلع ةعومجملا ةردق لوح ةریبك كش للاظب

 يف ةدراولا ةلصلا تاذ تاحاصفلإا ىلإ انقیقدت ریرقت يف ةیانعلا تفلب نوبلاطم نحنف ،يرھوج نیقی مدع
 ةلّدأ ىلا دنتست انتصلاخُ نإ  .ةیفاك ریغ تاحاصفلإا هذھ تناك نإ انیأر لیدعت وأ ،ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا
 لُعجت دق ةیلبقتسملا فورظلا وأ ثادحلأا نّإف ،كلذ عمو  .انقیقدت ریرقت خیرات ىتح اھیلع انلصح يتلا قیقدتلا
  .ةیرارمتسلاا أدبمل اقبط اھتایلمع ةلصاوم نع فقوتت ةعومجملا
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 )عبات( ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا قیقدت نع تاباسحلا بقارم ةیلوؤسم
 اذإ امو ،تاحاصفلإا كلذ يف امب ،اھاوتحمو اھلكیھو ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلل لماشلا ضرعلا مییقت •

 ةقیرطب ضرعلا ققحُی وحن ىلع ةنماكلا ثادحلأاو تلاماعتلا رُھظُت ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا تناك
 .ةلداع
 
 ةیراجتلا ةطشنلأا وأ تاكرشلل ةیلاملا تامولعملا صوصخب ةمئلامو ةیفاك قیقدت ةلّدأ ىلع لوصحلا •

 ةیلمع ھیجوت نع نولوؤسم اننأ امك .ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا لوح انیأر ءادبإ ضرغل ةعومجملا لخاد
    .انقیقدت يأر نع اندحول نولوؤسم نحنو  .اھزاجنإو اھیلع فارشلإاو ةعومجملا يف قیقدتلا

   
 قیقدتلا جئاتنو ،ھتیقوتو قیقدتلل ططخمُلا قاطنلاب قلعتی امیف ةمكوحلاب ةفلكملا فارطلأا عم لصاوتن نحن
  .انقیقدت ةیلمع ءانثأ هددحُن ةیلخادلا ةباقرلا يف ماھ صقن يأ كلذ يف امب ،ىرخأ لئاسم نمض نم ،ةیسیئرلا
 
 نأشب ةلصلا تاذ ةیقلاخلأا تابلطتملل انلثتما دق اننأب ةمكوحلاب ةفلكمُلا فارطلأا ىلإ ارًارقإ مدقن امك
 ،انتیللاقتسا ىلع رثؤت اھّنأ لوقعم لكشب دقتعُی يتلا ىرخلأا لئاسملاو تاقلاعلا ةفاكب اھغلبُنو ،ةیللاقتسلاا
 .قبطنی كلذ ناك امثیح ةلصلا تاذ تانامضلا كلذكو

  

 تاذ تناك يتلا لئاسملا كلت ددحُن اننإف ،ةمكوحلاب ةفلكمُلا فارطلأا ىلا اھغلبُن يتلا لئاسملا نمض نم
 مدقنو .ةیسیئر قیقدت لئاسم يلاتلاب لثمت يھو ،ةیلاحلا ةرتفلل ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا قیقدت يف رثكأ ةیمھأ
 هذھ نع ينلعلا حاصفلإا عنمت ةحئلا وأ نوناق كانھ نكی مل ام كلذو ،انقیقدت ریرقت يف لئاسملا هذھل افصو
 نم ھنلأ ارًظن انریرقت يف جردُت نأ يغبنی لا ام ةلأسم نأ ررقُن امدنع ،ةیاغلل ةردان تلااح يف ،وأ ةلأسملا
  .حاصفلإا اذھل ةماعلا ةحلصملا دئاوف قُوفتس كلذ نع ةبترتملا ةیبلسلا راثلآا نّأ لوقعم لكشب عقوتملا
 
    ىرخلأا ةیباقرلاو ةینوناقلا تابلطتملا نع ریرقت
 يحاونلا ةفاك نم ،يبلُت 2022 سرام 31 يف ةیھتنملا ةنسللو يف امك ةدحومُلا ةیلاملا تانایبلا نّإبُ دیفُن
 نع ةرداصلا حاصفلإا طورشو دعاوقو ينامعلا ةیراجتلا تاكرشلا نوناق نم ةقبطنمُلا ماكحلأا ،ةیرھوجلا
   .لاملا قوسل ةماعلا ةئیھلا
 
  
 

 
 غنیس ردنیفنام طقسم
 كیرشلا  خیراتلا
 400961 :ةیوضعلا مقر 

  نیینوناقلا نیبساحملا دھعم
 دنھلا ،يھلدوین ،دنھلا يف
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شركة الأنوار للإستثمارات ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة
بيان المركز المالي الموحد

كما في 31 مارس ٢٠٢٢م

تشكل الإيضاحات المرفقة من 42 الي 66 جزءا من هذه البيانات المالية الموحدة
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شركة الأنوار للإستثمارات ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة
بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحد

كما في 31 مارس  ٢٠٢٢م

تشكل الإيضاحات المرفقة من 42 الي 66 جزءا من هذه البيانات المالية الموحدة

 

7 
 

   ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة  ستثماراتالأنوار للا
وحد الآخر الدخل الشامل الربح أو الخسارة و بيان  الم 

 2022مارس   31للسنة المنتهية في 
 
  2022  2021  

  
 إيضاحات 

 ريال عماني  
 بالآلاف 

 ريال عماني  
 بالآلاف  

 

      

  1,085  753 3 شركات زميلة عمليات حصة في نتائج 
  254  95 14 ستثمار الا دخلصافي  

  29  12 15 إيرادات أخرى 
  1,368  860  دخل ال   صافي

      
  ( 441)  ( 486) 16 مصروفات إدارية 

  ( 1,117)  ( 1,124) 17 تمويل ال  تكاليف
  ( 23)  ( 15)  مصروفات المسؤولية الاجتماعية للشركة    

  ( 62)  ( 76) 18 أعضاء مجلس الإدارة  ومكافآت أتعاب
  ( 1,643)  ( 1,701)  إجمالي المصروفات  

  ( 275)  ( 841)    لسنةل  خسارة 
      
  -  ( 1) 19 ضريبة الدخل  
  ( 275)  ( 842)  بعد الضريبة   لسنةا خسارة 
      
      خر:الشامل الآ دخل ال 

      بنود لن يتم إعادة تصنيفها في الربح أو الخسارة 
  ( 141)  776 3 لشركات زميلة  ىخرالأ  ةالشامل ة(الخسارالدخل/ ) حصة في 
  ( 41)   ( 763)  4 الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر قيمة في  التغييرصافي 
  ( 182)  13  خرى للسنةالأشاملة ال )ةخسارال(الدخل/ 
  ( 457)  ( 829)  الشاملة للسنة  وصافي الخسارة إجمالي 

      
  ( 1)  ( 4) 13 السهم الواحد )بالبيسة(  خسارة 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .الم وحدة ا من هذه البيانات الماليةتشكل جزءً  28إلى  1رفقة من الإيضاحات الم  
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شركة الأنوار للإستثمارات ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة
بيان التدفقات النقدية الموحد

للسنة المنتهية في 31 مارس ٢٠٢٢م

تشكل الإيضاحات المرفقة من 42 الي 66 جزءا من هذه البيانات المالية الموحدة
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   ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة  ستثماراتالأنوار للا
وحد التدفقات النقدية  بيان  الم 

 2022مارس   31للسنة المنتهية في 
  

 
2022 

 
2021  

 
 إيضاحات 

 ريال عماني  
 بالآلاف 

ريال عماني   
  بالآلاف 

 
 

 
 

  أنشطة التشغيل 
 

 
 

 1,279  1,652  وإيرادات أخرى توزيعات أرباح  دخل
 ( 320)  ( 465)  مصروفات إدارية  عن نقد مدفوع 

  959  1,187  صافي النقد الناتج من أنشطة التشغيل 
 

 
 

 

  أنشطة الاستثمار 
 

 
 

 ( 67)  ( 18) 5 أصول أخرى شراء 
 69  3,192 4  استثمارات  التصرف فيمتحصلات من 

 3  - 15 متحصلات من التصرف في أصول  
 ( 141)  - 4 شراء استثمارات 

  ( 136)  3,174  أنشطة الاستثمار  (المستخدم فيالناتج من/ )  صافي النقد
 

 
 

 

  أنشطة التمويل 
 

 
 

 ( 1,200)  -  إلى المساهمين  مدفوعة توزيعات أرباح 
 ( 1,117)  ( 1,124) 17 تمويل ال تكاليف 

 11,100  12,800 10 اقتراضات متحصلات من 
 ( 10,725)  ( 16,012) 10 سداد اقتراضات 

 ( 1,942)  ( 4,336)  أنشطة التمويل المستخدم فيصافي النقد  
     

 ( 1,119)  25  صافي التغير في النقد والنقد المعادل خلال السنة 
 1,182  63  النقد والنقد المعادل في بداية السنة 

 63  88  النقد والنقد المعادل في نهاية السنة 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 . الم وحدة ا من هذه البيانات الماليةتشكل جزءً  28إلى  1رفقة من الإيضاحات الم  
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شركة الأنوار للإستثمارات ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة
ايضاحات حول البيانات المالية

في ٣١ مارس ٢٠٢٢م

 ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة    للاستثماراتالأنوار  
   

 الم وحدة المالية  البياناتإيضاحات حول 
   2022مارس   31 للسنة المنتهية في
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 معلومات عامة   1
 

لدى وزارة التجارة   لةسج  وم    1994ديسمبر  20تأسيسها في  )"الشركة الأم"( هي شركة مساهمة عمانية عامة تم  ش.م.ع.ع   ستثماراتالأنوار للا
م وشركاتها  وتشتمل الأنشطة التجارية للشركة الأ  قانون الشركات التجارية العماني.  منوالصناعة وترويج الاستثمار وفقًا للأحكام المعمول بها  

ة  الصناعي  اتوالقطاع  المالية مجموعة متنوعة من المشاريع في الخدمات  والمشاركة في    إلىمعاً "بالمجموعة"( على الترويج    التابعة )ي شار إليها
   مسقط. بورصةدرجة في الشركة الأم م  أسهم كما أن   .مانفي سلطنة ع   والتعليمية

 
 في شركات تابعة  استثمارات   2
 

 مان. تأسيس كافة الشركات التابعة في سلطنة ع    البيانات المالية للشركة الأم وشركاتها التابعة التالية. تم  تتضمن   الم وحدةالبيانات المالية 
  

 النشاط الرئيسي 
 

 نسبة الملكية 
 

 التكلفة 
 ريال عماني بالآلاف %  
    

 500 100 التعليمأنشطة   أنوار التعليم ش.م.م  

 150 100 أنشطة الاستثمار شركة الأنوار الدولية للاستثمار ش.م.م 

 500 100 نشاط الضيافة شركة الأنوار للضيافة ش.م.ع.م  
 500 100 أنشطة الاستثمار ش.م.ع.م شركة الأنوار للاستثمارات الصناعية  

   1,650 
 
 زميلة في شركات   استثمار  3

 
 مان. في سلطنة ع   زميلةتأسيس كافة الشركات ال  تم  قد . و كما يليللمجموعة  زميلةالشركات العمليات نتائج    الم وحدةتتضمن البيانات المالية   (أ)

 
 

 
 القيمة  

ةيالدفتر  
 القيمة 

 السوقية 
 القيمة 
ة ي الدفتر  

 القيمة 
 السوقية 

   2022 2022 2021 2021 

 اسم الشركة الزميلة 
 

 النشاط الرئيسي 
نسبة الملكية  

 % 
ريال عماني 

 بالآلاف
ريال عماني 

 بالآلاف 
ريال عماني 

 بالآلاف
ريال عماني 
 بالآلاف 

 
درجة استثمارات   م 

      

تصنيع المعدات   شركة فولتامب للطاقة ش.م.ع.ع  
 الكهربائية 

24.68 4,469 2,491 4,711 2,250 

بلاط  تصنيع   شركة المها للسيراميك ش.م.ع.ع 
 3,395 2,718 6,397 2,909 23.74 السيراميك 

المواد  تصنيع    ش.م.ع.عشركة ع مان كلورين 
 3,697 7,583 3,651 7,239 22.15 الكيمائية 

تصنيع منتجات  شركة المنظفات الوطنية ش.م.ع.ع 
 2,885 4,658 2,533 5,394 25.24 النظافة 

 2,219 4,501 2,687 4,660 22.62 نشاط التأمين شركة التأمين العربية فالكون ش.م.ع.ع 
 1,157 2,240 1,166 2,311 29.22 تصنيع البسكويت  الشركة الوطنية لصناعة البسكويت ش.م.ع.ع  

درجة إجمالي   15,603 26,411 18,925 26,982   قيمة الاستثمارات الم 
       

درجة استثمارات         غير م 
 لا ينطبق  4,521 ينطبق لا  4,438 43.51 خدمات التعليم الرواد العالمية لخدمات التعليم ش.م.ع.ع

 لا ينطبق  40 لا ينطبق  40 40 تصنيع الإسمنت  الأنوار هرمز للأسمنت ش.م.ع.ع 
درجة إجمالي   لا ينطبق  4,561 لا ينطبق  4,478   قيمة الاستثمارات غير الم 
  30,972  31,460   المجموع 
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شركة الأنوار للإستثمارات ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة
ايضاحات حول البيانات المالية

في ٣١ مارس  ٢٠٢٢م

 ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة    للاستثماراتالأنوار  
   

 الم وحدة المالية  البياناتإيضاحات حول 
   2022مارس   31 للسنة المنتهية في

 

13 
 

 درجة بالقيمة العادلة م   استثمارات   4
 2022 2021 

 
القيمة العادلة من 
خلال الربح أو 

 الخسارة

لقيمة العادلة ا 
الدخل من خلال 

 الشامل الآخر

القيمة العادلة من  المجموع
خلال الربح أو 

 الخسارة

لقيمة العادلة من ا 
خلال الدخل 
 الشامل الآخر

 المجموع 

بالآلاف ر.ع    بالآلاف ر.ع    ر.ع  
 بالآلاف 

بالآلاف ر.ع  بالآلاف ر.ع   ر.ع  
 بالآلاف 

 7,000 - 7,000 3,800 - 3,800 ( 1) % 7.75 –سندات دائمة لشركة أومنيفست 
سندات ثانوية غير مضمونة وغير قابلة للتحويل  

  شركة ظفار الدولية للتنمية والاستثمار القابضةل
 ( 2)  %9 -ش.م.ع.ع 

- - - - 1,000 1,000 

شركة ظفار الدولية للتنمية والاستثمار القابضة  
 5,752 1,814 3,938 4,547 2,114 2,433 (3)ش.م.ع.ع  

 951 951 - 1,031 1,031 -   ش.م.ع.ع   بنك ظفار  
   (الهند)المحدودة   جلوبال للاوراق المالية زالموند

(4)   1,536 - 1,536 477 - 477 
 73 - 73 69 - 69 ( الكويت)ش.م.ك شركة الرتاج للاستثمار  

 100 - 100 90 - 90 أخرى  استثمارات 
 7,928 3,145 11,073 11,588 3,765 15,353 
 
سيتم  وبعد ذلك التاريخ،   .2019ا من يونيو لأول خمس سنوات اعتبارً  في السنة% 7.75فائدة بنسبة تحمل  لشركة أومنيفست الدائمةالسندات  ( 1)

    .الاقتراضات كضمانات مقابل رهن السندات  تفق عليها. تم  الفائدة وفقاً للصيغة الم    معدلتحديد  إعادة
 

  السنة خلال    عاديةعماني إلى أسهم    ريال  143,159  بقيمةتحويلها مع فائدة    تم    ش.م.ع.عالقابضة    ستثمارالدولية للتنمية والا سندات شركة ظفار   ( 2)
   الواحد. ريال عماني للسهم  190/0 قدره بسعر تحويل 

 
الحصة    ، بلغت2021ديسمبر    31. في  مليون ريال عماني  4.5  ش.م.ع.عالقابضة    ستثمارشركة ظفار الدولية للتنمية والاتبلغ القيمة السوقية ل ( 3)

  مليون ريال عماني. 8.13من صافي الأصول 
 

   ريال عماني.  مليون 1.5 قدرهاسوقية قيمة   (الهند) المحدودة جلوبال للاوراق المالية زالموندتم  إدراج  ( 4)
  

 :  "القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر" و  " العادلة من خلال الربح والخسارة القيمة  "فة بين صن  الم  أعلاه الواردة فيما يلي الاستثمارات 
 

 2022 2021 
بالآلاف   ر.ع   بالآلاف ر.ع    

   :القيمة العادلة من خلال الربح والخسارة 
 11,515 7,859 درجةم   -
 73 69 درجة غير م   -

    القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
 3,765 3,145 درجةم   -

 11,073 15,353 
 فيما يلي حركة الاستثمارات بالقيمة العادلة: 

 2022 2021 

 
القيمة العادلة 

من خلال الربح 
 أو الخسارة

لقيمة العادلة ا   
من خلال الدخل 
 الشامل الآخر

القيمة العادلة  المجموع
من خلال الربح 

 أو الخسارة

لقيمة العادلة ا 
من خلال الدخل 
 الشامل الآخر

 المجموع 

بالآلاف   ر.ع   بالآلاف ر.ع    بالآلاف   ر.ع   بالآلاف ر.ع   بالآلاف  ر.ع   بالآلاف ر.ع    
 15,743 3,665 12,078 15,353 3,765 11,588 أبريل  1في 

 141 141 - - - - مشتريات خلال السنة 
من   الاستلامم حول  مستحقة    -   فائدة 

شركة   الدولية  سندات  للتنمية  ظفار 
   والاستثمار القابضة

- 143 143 - - - 

( 3,192) تصرفات خلال السنة    - (3,192 )  (69 )  - (69 )  
( 8) خسارة عن التصرف    - (8 )  (139 )   (139 )  

 ( 323) ( 41) ( 282) ( 1,223) ( 763) ( 460) للسنة     غير محققةصافي خسارة 
 15,353 3,765 11,588 11,073 3,145 7,928 مارس  31في 
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شركة الأنوار للإستثمارات ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة
ايضاحات حول البيانات المالية

في ٣١ مارس  ٢٠٢٢م

 ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة    للاستثماراتالأنوار  
   

 الم وحدة المالية  البياناتإيضاحات حول 
   2022مارس   31في للسنة المنتهية 

 

14 
 

 (تابع) درجة بالقيمة العادلة م    استثمارات    4
 
  درجة بالقيمة العادلة: الم   ستثماراتفيما يلي تحليل للا  

    
   2021 2021  

  بالآلاف ر.ع  بالآلاف ر.ع    
    

 15,330 11,048   وقطاع الاستثمارات  البنكيالقطاع  
 17 19   قطاع الخدمات  

  6 6   الصناعي القطاع  
  11,073 15,353 

 
   ممتلكات وأصول أخرى    5

 
 أرض  

  بملكية حرة 
مفروشات  
  مركبات   وتركيبات

أعمال  
 رأسمالية  
   قيد التنفيذ

 

 مجموع  ال
 بالآلافر.ع    بالآلافر.ع    بالآلافر.ع    بالآلافر.ع    بالآلافر.ع   

          التكلفة: 
 2,298  302  -  48  1,948 2021أبريل  1في 

 18  17  -  1  - إضافات خلال السنة 
 ( 2)  -  -  ( 2)  - خلال السنة  ات تصرف
 2,314  319  -  47  1,948 2022مارس  31في 

          
            الاستهلاك المتراكم:

 44  -  -  44  - 2021أبريل  1في 
 2  -  -  2  - (16)إيضاح  للسنة  مصروف الاستهلاك
 ( 2)  -  -  ( 2)  -   متعلق بالتصرفات

 44  -  -  44  - 2022مارس  31في 
          

          صافي القيمة الدفترية:
 2,270  319  -  3  1,948 2022مارس  31في 

  

 
 أرض  

  بملكية حرة 
مفروشات 
  مركبات  وتركيبات 

أعمال 
 رأسمالية  
   قيد التنفيذ 

 

 مجموع  ال
 بالآلافر.ع   بالآلافر.ع   بالآلافر.ع   بالآلافر.ع   بالآلافر.ع  

          التكلفة: 
 2,268  236  30  54  1,948 2020أبريل  1في 

 67  66  -  1  - إضافات خلال السنة 
 ( 37)  -  ( 30)  ( 7)  -   خلال السنة ات تصرف
 2,298  302  -  48  1,948 2021مارس  31في 

          
          الاستهلاك المتراكم: 

 79  -  30  49  - 2020أبريل  1في 
 2  -  -  2  - (16)إيضاح  للسنة  مصروف الاستهلاك

 ( 37)  -  ( 30)  ( 7)  -    اتمتعلق بالتصرف
 44  -  -  44  - 2021مارس  31في 

          
          صافي القيمة الدفترية: 

 2,254  302  -  4  1,948 2021مارس  31في 
 

بصدد إجراء  الشركة الأم حاليًا    إن    .منفعتهالالشركة الأم و   نيابة عنبعض أعضاء مجلس إدارة الشركة الأم    م سجلة باسم  بملكية حرةرض  الأ (أ
   التابعة. هاالأرض إلى إحدى شركاتملكية عملية نقل 
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 )تابع( ممتلكات وأصول أخرى      5
 

 :  ما يلي المصروفاتتشمل و ، في العذيبة  كائننجوم  4  من فئة  فندق  إنشاءلغرض   المتحملةالأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ تمثل المبالغ  (ب
 

 2022 2021 
 بالآلاف  .ع ر  بالآلاف  .ع ر  
   

 160  175 استشارات المشروع  أتعاب
 30 30   خدمات استشارية فندقية

 46 48 والمصروفات الأخرى التصميم 
 30 30   تكاليف الموظفين

عات الصناعية    36 36   التجم 
319 302 

 
   ومدفوعات مقدما   ذمم مدينة    6

 2022 2021 
 بالآلاف  .ع ر  بالآلاف   .ع ر  
   

 1,227 1,041 مستحقة الاستلام  فائدةو  مدفوعات مقدماً وتوزيعات أرباح
  117 117 ( 18)إيضاح  علاقةمستحق من أطراف ذات 

1,158 1,344 
 
    رأس المال     7
 

ن رأس مال الشركة الأم المصرح به    بيسة(  100  -2021)  بيسة   100بقيمة  (  سهم  300,000,000  –  2021)سهم    300,000,000من  يتكو 
ن رأس المال الم    . للسهم الواحد  -2021بيسة )  100بقيمة    سهم(  200,000,000  -  2021سهم )  200,000,000من    صدر والمدفوع بالكامل يتكو 

   .بيسة( للسهم الواحد 100
 

 :الإقرارفي تاريخ مال الشركة الأم  أو أكثر من رأس %5تفاصيل المساهمين الذين يمتلكون فيما يلي 
 

 
عدد الأسهم الم حتفظ  

  بها 
2022 
)%(  

عدد الأسهم الم حتفظ  
  بها

2021 
)%( 

        
 24  47,356,209  24  47,356,209 شركة فينكورب للاستثمار ش.م.م  

 8  16,000,000  8  16,000,000 مالك الحارثي بن حميد بن مسعود العميد المتقاعد 
 5  10,837,548  5  10,837,548 ش.م.م  للتنمية والاستثمار  الخنجي

 5  9,996,837  5  9,996,837 الخنجي للاستثمار ش.م.م 
   42     42 

 
 احتياطي قانوني     8
 

التابعة إلى الاحتياطي القانوني    هالشركة الأم وشركاتالسنة لمن أرباح  %  10  نسبة  تحويل   جب ي،  ي مانع  ال  وفقًا لمتطلبات قانون الشركات التجارية  
   بالكامل. هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع.الاحتياطي القانوني مساوياً لثلث رأس المال المصدر والمدفوع هذا حين يصبح ل

  
 ات  احتياطي    9
 

 أ( احتياطي الاستثمار في حقوق الملكية 
 

 حركة احتياطي الاستثمار في حقوق الملكية: فيما يلي 
 

 2022 2021 
 بالآلاف  .ع ر  بالآلاف   .ع ر  
   

 ( 1,891) ( 1,932) أبريل   1في 
 ( 41) ( 763) حققة خلال السنة خسائر القيمة العادلة غير الم  

 ( 1,932) ( 2,695) مارس   31في 
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 ات )تابع( احتياطي    9 
 

 الشركات الزميلة  اتب( احتياطي 
 

. وهي تتعلق بشركة فولتامب للطاقة ش.م.ع.ع  زميلةللدخل الشامل الآخر للشركات القامت المجموعة بإدراج حصتها من احتياطي القيمة العادلة  
  وشركة التأمين العربية فالكون ش.م.ع.ع.المنظفات الوطنية ش.م.ع.ع وشركة ع مان كلورين ش.م.ع.ع وشركة 

  
 

 2022 2021 
 بالآلاف  .ع ر  بالآلاف   .ع ر  
   

 1,597 1,456 أبريل   1في 
 ( 141) 776 حققة خلال السنة القيمة العادلة غير الم   (خسائرأرباح/ )

 1,456 2,232 مارس   31في 
 

  بنكية  اقتراضات   10
2022 2021  

بالآلاف   .ع ر  بالآلاف  .ع ر    
   

 18,725 15,513 بنكية   اقتراضات
 ( 10,150) ( 5,313)   الجاري الجزء يطرح: 

 8,575 10,200    الجاريالجزء غير 
  

2022 2021  
بالآلاف   .ع ر  بالآلاف  .ع ر    

   
 18,350 18,725 إبريل  1

 11,100 12,800 الحصول عليها خلال السنة  اقتراضات تم  
 ( 10,725) ( 16,012) سداد اقتراضات خلال السنة 

 18,725 15,513 مارس 31
 

  ة طبيعب  تتسم   الاقتراضات   إن  .  الإسلامية  الشريعة   مبادئ  وبنك عماني واحد متوافق مع   بنوك تجارية عمانية   أربع   من   اقتراضاتلدى الشركة الأم  
تتراوح من    التجارية  الاقتراضات. تحمل  قروض طويلة الأجل وقصيرة الأجل فائدة  السنة  % 6.5% إلى  5.25معدلات  من    -  2021)  في 

رهن  واسطة ب مضمونةالاقتراضات وهذه  الشريعة الإسلامية. مبادئالمتوافقة مع  قتراضاتللا %6.5 الأرباح معدل يبلغ  (.%6.5% إلى 5.5
الشركة الأم أن  (. كما 4و 3 ن)إيضاحي (مليون ريال عماني 32 -2021) مليون ريال عماني 31في مبلغ إجمالي قدره  المجموعة استثمارعلى 
      . 2022مارس   31كما في  ريال عماني( ألف  700 – 2021ريال عماني )  مليون 1.1 قيمةب مكشوف  ال السحب علىتسهيلات  لديها 

  
 ذمم دائنة     11

 
 2022 2021 
بالآلاف   .ع ر   بالآلاف  .ع ر    
   

 167 74 مصروفات مستحقة 
 100 300 م خصص التزامات م حتملة 

 28 25 (  1) لموظفينانهاية خدمة   آتمكاف
 399 295 

 
 2021 2022 لموظفين انهاية خدمة مكافآت ( 1) 
 بالآلاف  .ع ر  بالآلاف   .ع ر  
   
 55 28 أبريل   1في 

 7 4 (16لسنة )إيضاح مصروف ل
 ( 34) ( 7)   مدفوعة خلال السنة  مكافآت 

 28 25 مارس 31في 
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 صافي الأصول للسهم الواحد     12
 

مساهمي الشركة الأم على المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة  الى يتم احتساب صافي الأصول للسهم الواحد بقسمة صافي الأصول المنسوبة 
 في نهاية السنة كما يلي: 

 
 2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   
   

 30,966 30,137 مساهمي الشركة الأم  الى صافي الأصول المنسوب 
 200,000 200,000 مارس )بالآلاف(  31 فيعدد الأسهم القائمة  

 155 151 صافي الأصول للسهم الواحد )بالبيسة( 
 

    السهم الواحد  خسارة    13
 

إلى مساهمي الشركة الأم على المتوسط المرجح لعدد الأسهم   ةالسنة المنسوب خسارةلسهم الواحد بقسمة صافي ل الخسارة الأساسيةيتم احتساب 
   القائمة خلال السنة كما يلي:

 
 2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   

 ( 275) ( 842)   إلى مساهمي الشركة الأم ةالسنة المنسوبخسارة 
 200,000 200,000 )بالالاف( خلال السنة  الأسهم القائمةالمتوسط المرجح لعدد  

 ( 1) ( 4) ( بالبيسة)لسهم الواحد ل  الخسارة الأساسية
 

   ستثمار الا  دخل صافي    14 
 

 2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   

   
 ( 139) ( 8) حققة من بيع استثمارات  أرباح م  )خسارة( /

 638 544 سندات المن المتأتي   الفائدة دخل
 ( 496) ( 1,515) خسارة القيمة العادلة من استثمارات محلية 
 214 1,055 ربح القيمة العادلة من استثمارات أجنبية

 37 19 رباح الأتوزيعات  دخل
 95 254 

  
 خر آ دخل  15

 2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   
   

 26 12 أعضاء مجلس الإدارة  حضور بدل
 3 -   ربح من بيع أصول أخرى 

 12 29 
 

 مصروفات إدارية    16
 2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   
   
 235 178 (1) توظيف في لاتك

 100 200 مخصص الالتزامات الم حتملة 
 28 32 رسوم واشتراكات 

 12 12 عامة   خدماتو إيجار مكتب 
 28 23 ومهنية   قانونيةأتعاب 

 8 4   اجتماعات وندوات 
 7 1 ترويج أعمال 

 3 3   اتصالات
 3 4   تأمين

 - 6 مصروف ضريبة القيمة المضافة  
 2 2   (5استهلاك )إيضاح 

 - 9 لتحاق بالعمل  التوظيف والا مصروفات 
 15 12 مصروفات متنوعة 

 486 441 
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 )تابع(  مصروفات إدارية   16
 

 ف التوظيف: ي لا يلي تحليل تكفيما  ( 1)
 2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   
   

 203 149 رواتب  
 21 19 أخرى   منافع

 4 6 تكاليف ضمان اجتماعي 
 7 4 ( 11لموظفين )إيضاح  انهاية خدمة  آت مكاف

 178 235 
 

 تمويل ال فيلاتك    17

 2022 2021 

 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   
   

 1,078 1,051 ائدة ف المصروف 
 39 73 رسوم بنكية 

 1,124 1,117 
 

 علاقة الطراف ذات  الأ عاملات وأرصدة ت    18
 

عليها.  تأثير كبير  ممارسة    لديهم القدرة علىهم  و   صًابعض أعضاء مجلس الإدارة حص  فيها  التي يملك  شركاتعاملات مع  تتبرم المجموعة  
عتادوفي   إلى    تمويليةارية و المجموعة خدمات إد تقدم  كما  وخدمات وتمويلاً للمجموعة.    بضاعةالأطراف ذات العلاقة    هذه تقدم    نطاق النشاط الم 

   من قبل مجلس الإدارة. وافق عليهاشروط م  بنود وعاملات بناءً على لتهذه ا  تم  إبرامعلاقة. وقد الالأطراف ذات 
 

 مما يلي: تتكون مكافأة موظفي الإدارة العليا للسنة 
 2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   
   

 195 139 إجمالي تكاليف التوظيف 
 62 76 حضور جلسات أعضاء مجلس الإدارة   بدل

 10 10 مصروفات 
 225 267  

 
 .ةالعامة السنويتخضع لموافقة المساهمين في اجتماع الجمعية  هم أعضاء مجلس الإدارة ومكافآتحضور جلسات    بدل إن          

 
 وتستحق السداد عند الطلب كما يلي:   ضمونةمغير هي و  فائدةللا تخضع لالمبالغ المستحقة من الأطراف ذات علاقة    إن          

 
 2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   
   

 117 117 ( 8)إيضاح  شركة الأنوار هرمز للإسمنت ش.م.ع.م
 117 117 
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 الضريبة      19
   

الدخل  لأحكام  وفقًا   فإن  يمانع  القانون ضريبة  لزمةالشركة    ،  الدخل  بدفع    م  الخاضعة  %15:  2021)  % 15  بواقعضريبة  أرباحها  على   )
البنود المتعلقة  يتم إجراء التعديلات على بعض    السنة لأغراض الضريبة.  خسارةتعديل صافي   لغرض تحديد مخصص الضريبة، تم    .للضريبة

    .يبيةالضر   اللوائحو حكام القانونلأتستند إلى الفهم الحالي هي بالمصروفات و
 

 فيما يلي التسوية:  (أ)
 
 2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   
   

 ( 275) ( 841) صافي خسارة السنة قبل الضريبة   
   

 ( 41) ( 126) طبقةن عدلات الم  حسب الم  بضريبة مبلغ ال
 30 82 غير قابلة للخصم  بنود

 ( 155) ( 103) بنود قابلة للخصم 
درجة   ضريبة مؤجلة غير أصل    166 146 م 

 1 - 
 

ريال    ألف  1,775  -2021)  ريال عماني  ألف    1,731  قارببما يترحيل  لل  متاحة  لدى الشركة خسائر ضريبية،  2022مارس    31كما في  
ه لن يكون لديها أرباح  من ضريبة الدخل وأن   عفىدخل الشركة في الغالب م   الضريبة المؤجلة على أساس أن  . لم تدرج الشركة أصل  عماني(

بموجب قانون  صلاحية  ستخدام الخسائر الضريبية. تخضع الخسائر الضريبية لمدة إنتهاء  خاضعة للضريبة يمكن في مقابلها ا  مستقبلية كافية
   ماني.  ضريبة الدخل الع  

 
   :الربط الضريبي عمليات وضع (ب)
  

ات  الربط الضريبي للشركعمليات    جهاز الضرائبكما أنجز  .  2018حتى سنة    الأمللشركة    الربط الضريبيعمليات    جهاز الضرائبأنجز  
  .2018و 2017 تيحتى سن التابعة 

 
بالنسبة  كون جوهريًا  يلن  أي التزام ضريبي إضافي    نشأت احتمال  أن    علقةالم  للسنوات  الضريبي    طالرب  عملياتإنجاز  مجلس الإدارة عند    رىي

 .2022مارس  31كما في للمركز المالي للشركة 
   

الصادر عن جهاز الضرائب خلال السنة السابقة، تم  رفض السماح بخصم كامل    2017-2015في الربط الضريبي للشركة الأم للسنوات  
لة خلال تلك السنوات ما نتج عنه إجراء تعديل إجمالي قدره  مصروفات التمويل والمصروفات الإدارية   تحم  ريال عماني وهو    839,059الم 

حلة. علمًا بأن  الشركة لا توافق على عمليات الربط الضريبي التي قام بها جهاز الضرائب، وبالت ر  الي  ما أد ى بدوره إلى خفض الخسائر الم 
جة أن ه تم  تقديمه بعد التاريخ الم حدد لذلك. إلا أن  الشركة قد  فقد قامت بتقديم اعتراض على عمليات الربط ا لضريبي الذي تم  رفضه شكلا بح 

لسنة    قدمت استئنافًا لدى جهاز الضرائب وهو لا يزال قيد النظر في تاريخ الإقرار. كذلك، خلال السنة، تم  إنجاز الربط الضريبي للشركة الأم
لة خلال تلك السنة. وبناءً عليه، يرى مجلس  سمح جهاز الضرائب بخصم كاقد  و  2018 تحم  مل مصروفات التمويل والمصروفات الإدارية الم 

علقةالإدارة أن ه سيتم السماح بخصم هذه المصروفات   ، إن وجدت، لن تكون جوهرية بالنسبة للمركز المالي  والالتزامات الضريبية للسنوات الم 
 للمجموعة. 

 
 مقترحة توزيعات أرباح       20

 
)ليس هناك أي توزيعات أرباح    2022بيسة للسهم الواحد( لسنة    4ألف ريال عماني )  800اقترح مجلس الإدارة توزيعات أرباح نقدية قدرها  

وافقة المساهمين في اجتماع الجمعية العامة السنوية القادمة. تم  دفع توزيعات أرباح للسنة  لم    هذه التوزيعات  تخضع( و2021مقترحة لسنة  
وافق  قد  ، و 2021مارس    31بيسة للسهم الواحد( خلال السنة المنتهية في    6مليون ريال عماني )  1.2بقيمة    2020مارس    31المنتهية في  

نعقد في   .2020يونيو  30عليها المساهمون في اجتماع الجمعية العامة السنوية الم 
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 ة  يالمالإدارة المخاطر     21

 إطار الحوكمة  )أ( 
 

من الأحداث التي تعيق التحقيق المستدام    هايكمن الهدف الرئيسي من إطار عمل إدارة المخاطر والإدارة المالية للمجموعة في حماية مساهمي
 لإدارة المخاطر.   وكفءلوجود نظام فعال   الجوهريةحددة. وتدرك الإدارة الأهمية لأهداف الأداء المالي الم  

 
 المخاطر المالية    )ب(

 
. وفيما يلي المخاطر  النقد والنقد المعادلو ذمم المدينة  وال درجةدرجة وغير الم  الم    الاستثماراتتتمث ل الأدوات المالية الرئيسية للمجموعة في  

 الرئيسية التي تنشأ عن الأدوات المالية للمجموعة:
 

 مخاطر الائتمان  ( 1)
 مخاطر السيولة  ( 2)
 مخاطر السوق  ( 3)

 ؛الأسعار مخاطر  -
 ؛ و صرف ال أسعار مخاطر  -
 . معدل الفائدةمخاطر  -

 
 لتلك السياسات.   خصلمن هذه المخاطر، وفيما يلي م  تقوم المجموعة بمراجعة واعتماد سياسات لإدارة كل نوع 

 
 مخاطر الائتمان     ( 1)
 

 . في وقوع خسارة مالية للطرف الآخر نتيجة فشله في الوفاء بالتزاماتهأحد أطراف الأداة المالية مخاطر الائتمان هي الخطر في تسبب  
 

ل مشابهة أو أنشطة في نفس المنطقة الجغرافية أو أن تكون  اعمأتنشأ تركيزات مخاطر الائتمان عندما يشترك عدد من الأطراف المقابلة في  
بشكل مماثل بالتغيرات في الظروف    ة تعاقديال  ات تزامللوفاء بالا ا   على  من شأنها أن تتسبب في تأثر قدرتها  لها صفات اقتصادية متشابهة  

 الاقتصادية أو السياسية أو الظروف الأخرى.
 

الأصول   فئات  لكافة  المجموعة،  ة  يالمالبالنسبة  بها  تحتفظ  ل  فإن  التي  القيمة  مستوى  الحد الأقصى  الائتمان هو  لمخاطر  المجموعة  تعرض 
 .  الإقرارريخ تافي البيانات المالية  هذهعنها في ح افصالإ  تم  الدفترية كما 

 
 وكالة موديز لخدمات المستثمرين: ما نشرته قصير الأجل للبنوك التي تودع لديها المجموعة أموالاً حسب   ايوضح الجدول أدناه تصنيفً 

 
  2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   التصنيف 
    

1-بي   ية أرصدة بنك  88 54 
2-بي   - 6 
3-بي   - 3 
  88 63 

 
 تاريخ التقرير حسب النوع: في لتعرض لمخاطر الائتمان مستوى ا يلي الحد الأقصى لفيما 

 2022 2021 
 بالآلاف  ر.ع  بالآلاف ر.ع   
   

 1,202 1,019 )باستثناء المدفوعات مقدماً( ذمم مدينة
 117 117 مستحق من طرف ذي علاقة  

 63 88 أرصدة بنكية 
 1,224 1,382 

 
استنادًا  تقييمها  تم  قد و 9معيار التقارير المالية الدولية رقم لمتطلبات انخفاض القيمة الواردة ضمن  والذمم المدينةالأرصدة البنكية كما تخضع 

    .قد تم  إدراجها ضمن م خصص الالتزامات الم حتملةحددة خسائر الائتمان المتوقعة الم   ن أن  تبي   حيثها إلي
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 (تابع)ة يالمالإدارة المخاطر      21
  

   مخاطر السيولة    ( 2)
 

تم مراقبة متطلبات  ي. وعند استحقاقها البنكية    هابالالتزاماتمخاطر تعرض الشركة الى صعوبة في توفير الأموال للوفاء  مخاطر السيولة هي  
للوفاء بأي   البنوك،   لدىبما في ذلك التسهيلات الائتمانية غير المستخدمة    من توفُّر الأموال الكافية  د، كما تقوم الإدارة بالتأكأسبوع   كلالسيولة  

   التزامات عند نشأتها.
 

   الاستحقاق نماذج
 

يتم التعامل مع  وغير المخصومة.  المتبقية  استحقاق الالتزامات المالية للمجموعة بناءً على الالتزامات التعاقدية    نموذجيلخ ص الجدول أدناه  
   . كما لو كان الإشعار سيتم تقديمه على الفورشعار الخاضعة للإ  عمليات السداد

 
 المجموع   ة واحد سنةأكثر من  ة واحد سنةحتى  

 بالآلاف ر.ع   بالآلاف   ر.ع  بالآلاف ر.ع   2022
    

 15,513 10,200 5,313 (10)إيضاح  ةياقتراضات بنك
 74 - 74   ستحقة مصروفات م  

 5,387 10,200 15,587 
 

2021     
    

 18,725 8,575 10,150 (10)إيضاح  ةياقتراضات بنك
 167 - 167    ستحقة مصروفات م  

 10,317 8,575 18,892 
 

 : للمجموعةة ي المالاستحقاق الأصول  نماذجفيما يلي           

 المجموع   استحقاق غير محدد    سنة واحدةخلال   
 بالآلاف ر.ع   بالآلاف   ر.ع  بالآلاف ر.ع   2022

     
 31,460 31,460 - استثمار في شركات زميلة 

 11,073 10,988 85 درجة بالقيمة العادلة استثمارات م  
 1,158 - 1,158 ذمم مدينة  

 88 - 88 ة يبنكأرصدة نقد و
 1,331 42,448 43,779 

 
2021      

     
 30,972 30,972 - استثمار في شركات زميلة 

 15,353 15,258 95 درجة بالقيمة العادلة استثمارات م  
 1,344 - 1,344 ذمم مدينة  

 63 - 63 أرصدة بنكي ة نقد و
 1,502 46,230 47,732 

   
   مخاطر السوق   ( 3)
 

حددة تعزى  مخاطر السوق هي مخاطر تقلب قيمة الأدوات المالية نتيجة للتغيرات في أسعار السوق، سواءً كانت تلك التغيرات بسبب عوامل م  
المجموعة من مخاطر    أو عوامل تؤثر على كافة الأوراق المالية المتاجر بها في السوق. تحدُّ   ةم صدرال   الجهة   لى الأوراق المالية الفردية أوإ

العالمية والمحلية وأسواق  الأسواق  من خلال المراقبة المستمرة للتطورات في الأسهم  كذلك  السوق عن طريق الاحتفاظ بمحفظة متنوعة و
للعوامل الرئيسية التي تؤثر على حركة أسواق الأسهم والسندات بما في ذلك    مستمرةالسندات. بالإضافة إلى ذلك، تقوم المجموعة بمراقبة  
 تحليل الأداء التشغيلي والمالي للشركات المستثمر فيها. 
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 )تابع( مخاطر السوق   ( 3)
 

 مخاطر الأسعار 
 

تلك التي تنشأ من   بخلافالقيمة العادلة للتدفقات النقدية المستقبلية للأداة المالية بسبب تغير أسعار السوق )مخاطر الأسعار هي مخاطر تقل ب  
، أو عوامل  الم صدرةلجهة  اأو  الفردية  المالية  لأداة  با  خاصة مخاطر معدل الفائدة أو مخاطر العملة(، سواءً كانت هذه التغيرات بسبب عوامل  

 السوق. في  الأدوات المالية المشابهة المتداولة ة فكاتؤثر على 
 

بالأصول والالتزامات المالية التي تتقلب قيمها نتيجة التغيرات في أسعار السوق.  يتعلق  تعرض المجموعة لمخاطر أسعار الأسهم  مستوى    إن  
على    فرض قيودومراقبة والأهداف  هذه المخاطر من خلال وضع  ر  يتم إدارةمخاطر أسعار الأسهم أن  المجموعة في إدارة  وتتطلب سياسة  

   خطط للأدوات المالية المشتقة.الم  والاستخدام الحذر كذلك وفي كل دولة وقطاع وسوق  ستثماراتحدود للاوخطط التنوع و ستثمارالا
 

  .مخاطر الأسعارل، ليس لدى المجموعة أي تركز جوهري  الإقراركما في تاريخ 
 

مليون ريال    0.39درجة للمجموعة سيكون له أثر على الربح أو الخسارة بحوالي  المالية الم  صول  في القيمة العادلة للأ  %5التغيير بنسبة    إن  
 مليون ريال عماني(.  0.19: 2021مليون ريال عماني ) 0.16  نحو بمليون ريال عماني( وعلى الدخل الشامل الآخر  0.58 - 2021عماني )

 
 صرف  ال  مخاطر أسعار

 
القيمة   تقلب  مخاطر  الصرف هي  أسعار  العملة  مخاطر  أسعار صرف  في  التغيرات  بسبب  المالية  للأداة  المستقبلية  النقدية  للتدفقات  العادلة 

 الأجنبية. 
 

  أغلب   ستثمار في الهند، حيث أن  لافي أسعار الصرف باستثناء اجوهرية  المجموعة ليست معرضة لأي مخاطر    ، فإن  الإقراركما في تاريخ  
  الزيادة في سعر صرف   المتغيرات الأخرى، فإن    ثبات كافةافتراض  على  بالريال العماني.    ثابتة مقابل عملات  ببالريال العماني أو  مقومة  الأصول  

ألف   768بمبلغ الخسارة في  خفضت / فعمن شأنها أن تر 2022مارس  31الروبية الهندية في سعر صرف  مقابل % 5الريال العماني بنسبة 
 ألف ريال عماني(. 239: 2021ريال عماني )

  
   مخاطر معدل الفائدة

 
المجموعة  مخاطر معدل الفائدة هي مخاطر تقلب قيمة التدفقات النقدية المستقبلية لأداة مالية بسبب التغيرات في معدلات الفائدة السوقية. وتقوم 

معرضة لمخاطر معدل الفائدة. وتتمثل مخاطر معدل الفائدة بالنسبة للمجموعة في مخاطر التغيرات في معدلات  الفي الأوراق المالية    ستثماربالا
 . فائدةمن الأوراق المالية التي تحمل   الإجماليالفائدة السوقية، ما يؤدي إلى انخفاض في العائد  

 
  المتغيرات الأخرى، فإن    كافةنقطة مع ثبات    100  مقداربيخ  الفائدة في ذلك التار  معدلات، في حالة ارتفاع/انخفاض  2022مارس    31في  

 ألف ريال عماني(.  176 -2021ألف ريال عماني ) 155السنة تنخفض/ترتفع بمبلغ  خسارة
 

 تقدير القيمة العادلة )ج( 
 

قاسة في   تحديد المستويات    العادلة حسب أساليب التقييم، وقد تم  بالقيمة    وليالأ  قرارالإ لاحق بعد    وقتيحل ل الجدول التالي الأدوات المالية الم 
 المختلفة كما يلي: 

 
عد لة( في الأسواق النشطة؛ أسعار متداولة:  1المستوى   )غير م 
لملاحظة للأصل أو الالتزام؛ بشكل مباشر )أي كالأسعار( أو بشكل غير مباشر  ل قابلة  وهي    1بخلاف مدخلات المستوى  : المدخلات  2المستوى  

 مشتقة من الأسعار(. )أي
   الالتزامات التي لا تستند إلى بيانات السوق القابلة للملاحظة. وأ: مدخلات الأصول 3المستوى 

  
 المجموع   3المستوى  2المستوى  1المستوى  
 بالآلاف ر.ع   بالآلاف   ر.ع  بالآلاف ر.ع   بالآلاف   ر.ع  

2022     
 11,073 69     -    11,004 درجة بالقيمة العادلة أصول مالية م  

2021     
 15,353 73     -    15,280 درجة بالقيمة العادلة أصول مالية م  
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 )تابع(  ( مخاطر السوق3)

 )تابع(  لةتقدير القيمة العاد)ج( 
 

باستخدام طريقة    ستثمارالا   تقييمب  الإدارة  وتقوم .  درجةم  في أسهم شركات غير    استثماراتهي    3ضمن المستوى  الم صن فة    الاستثمارات   إن  
من  ة كبير يتم تحديد القيمة العادلة لمحفظة ه  ن  أقيمته العادلة حيث   قارب ت ستثمار القيمة الدفترية للا   ترى الإدارة أن  التدفقات النقدية المخصومة.  

وبالتالي،  القيمة العادلة القيمة الدفترية.    قارب تحيث    النقد والنقد المعادل للشركة المستثمر فيها أو يتم إدراجها ضمن    معنيةالالأصول والالتزامات  
 . ستثماراتعدلة تعد مؤشراً للقيمة العادلة للاغير الم   صولصافي قيمة الأ  فإن  

 
 مخاطر التشغيل     22

 
الأخطاء البشرية أو الغش أو أحداث خارجية. وعندما  ناتجة عن  النظام أو  في  التي تنتج عن فشل    ةمخاطر التشغيل هي مخاطر الخسارإن   

أو أن    رقابيةقانونية أو    عيات تدافي الإضرار بالسمعة أو أن يكون لديها  يمكن أن تتسبب  مخاطر التشغيل  فإن   في العمل،    أنظمة الرقابة تفشل  
   تؤد ي إلى خسارة مالية. 

 
التشغيل، ولكن من خلال وضع إطار   تفادي كافة مخاطر  ومن خلال المراقبة والاستجابة    راسخعمل رقابي  لا يمكن أن تتوقع المجموعة 

 المخاطر.هذه  حتملة، يكون بإمكان المجموعة أن تدير  للمخاطر الم  
 

المجموعة   للنظام  حول الإجراءات والأنظمة مع وجود    تفصيلية   دلائللدى  الفصل  فعال  التفويض    الوصولمهام وضوابط  بين  وإجراءات 
  التجارية   لاعمتم مراقبة مخاطر الأي . والداخلي  تدقيقوالالاستعانة بإطار عمل للامتثال  والتسويات وتدريب الموظفين وعمليات التقييم، إلخ، مع  

 للمجموعة.  وازنةالممن خلال عملية التخطيط الاستراتيجي ورصد الصناعة و  قنيةوالتغيرات في البيئة مثل الت
 

 إدارة رأس المال     23
 

نسب رأسمالية سليمة وقوية بالصافي وكذلك نسبة جيدة لكفاية رأس ب ظها  اف ت حا للمجموعة عند إدارة رأس المال في ضمان    ي الهدف الرئيس   يتمثل 
 المال.  

 
 يجوزله في ضوء التغيرات في الأوضاع الاقتصادية. للحفاظ على هيكل رأس المال أو تعديله،  ي تدير المجموعة هيكل رأس المال الخاص بها وتعد

 أسهم جديدة.   إصدار رأس المال للمساهمين أو    إعادة ن أو لشركة الأم تعديل مبلغ التوزيعات النقدية المدفوعة للمساهمي ل 
 
 ومصادر رأس المال من أجل ضمان زيادة العوائد للمساهمين.  هيكل رأس المالالمجموعة إلى تحسين  سعىت
 

المال   بين مستويات رأس  العجز  وتقييم  متناسق،  والمخاطر بشكل  إدارة الأصول والالتزامات  المال  المجموعة لإدارة رأس  منهج  يتضمن 
عنها والمطلوبة بشكل منتظم واتخاذ الإجراءات الملائمة للتأثير على الوضع الرأسمالي للمجموعة في ضوء التغيرات في الظروف    فصحالم  

 ائص المخاطر. الاقتصادية وخص 
 

. يتم في المعتاد توقع  البنكية  والاقتراضات  المساهمين  حقوق ملكيةرأس المال والذي تستخدمه المجموعة هو أموال  مبالغ  المصدر الرئيسي ل
تحليل  ال خاطر والمتوقع متضمناً المالداخلي  متطلبات رأس المال بشكل دوري، وتقييمها مقابل كلٍ من توقعات رأس المال المتاحة ومعدل العائد  

تغيرات جوهرية في سياسات وإجراءات المجموعة بشأن    لم تطرأ أي  لموافقة مجلس الإدارة.  بشكل جوهري  . ويخضع هذا الإجراء  دقيقال
 السابقة.  مقارنة بالسنةمالها خلال السنة  هيكلة رأس

 
 ة م ة الهايالمحاسبالتقديرات والأحكام     24

 
أن تقوم الإدارة بوضع تقديرات وافتراضات قد تؤثر على  يتطلب  الدولية  ة  يالمال بما يتوافق مع معايير التقارير    الم وحدةإعداد البيانات المالية    إن  

ومبالغ الإيرادات    الم وحدةفي تاريخ البيانات المالية    الم حتملةللأصول والالتزامات والإفصاح عن الأصول والالتزامات    بلغ عنهاالم  المبالغ  
 مها في عملية تطبيق السياسات المحاسبية. احك أ. كما يتطلب من الإدارة ممارسة الإقرارلة خلال فترة سج  والمصروفات الم  

  
يتم خلالها تعديل    ات المحاسبية في السنة التيمستمر. ويتم إدراج التعديلات على التقدير  بشكلتم مراجعة التقديرات والافتراضات المتعلقة بها  ي

بالضرورة إلى افتراضات حول عوامل متعددة تنطوي على  تستند  هذه التقديرات  علمًا بأن   .  تتأثر بهذه التعديلاتفترات مستقبلية    التقديرات وأي
م  اليقين درجات متباينة، وربما هامة، من الأحكام وعدم   إلى تغيرات  تقديرات الإدارة ما يؤدي  الفعلية عن  النتائج  ستقبلية في  ، وقد تختلف 

   .توقعةالم  الالتزامات 
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 ة مالها ة  يالمحاسبالتقديرات والأحكام  24
 
 انخفاض قيمة الأصول المالية   ( 1) 
 

استبدال طريقة    من خلالإلى تغيير جوهري في محاسبة المجموعة عن انخفاض القيمة    9ى اعتماد معيار التقارير المالية الدولية رقم  أد  
لة  الخسائر   تحم  بطريقة خسائر الائتمان المتوقعة المستقبلية. ويتطلب معيار التقارير المالية    39الواردة ضمن معيار المحاسبة الدولية رقم  الم 

من المجموعة تسجيل مخصص لخسائر الائتمان المتوقعة عن كافة أدوات الدين المالية غير المحتفظ بها وفقاً للقيمة العادلة    9الدولية رقم  
أو الخسارة والتزامات القروض وعقود الضمانات المالية. يستند المخصص إلى خسائر الائتمان المتوقعة المرتبطة باحتمالية  من خلال الربح  

الأصل    اءفيستا. وفي حالة  نشأتهافي مخاطر الائتمان منذ  كبيرة  طرأ ازدياد  ت خلال فترة الاثني عشر شهراً التالية ما لم  في السداد  الفشل  
التغير في خسائر الائتمان  يستند  المخصص  فإن   الذي انخفضت قيمته الائتمانية،  الناشئ  صل المالي المشترى أو  تعريف الأ ل المالي   إلى 

الإفصاح عن تفاصيل طريقة انخفاض القيمة المتبعة من قبل المجموعة في هذه البيانات    . تم  الإنتاجي للأصلعمر  الالمتوقعة على مدى  
 . الم وحدةالمالية  

 
 تصنيف الأصول المالية  (  2)
 

الرئيسي  تقييم نموذج الأعمال الذي يتم ضمنه الاحتفاظ بالأصول وتقييم ما إذا كانت الشروط التعاقدية للأصل المالي ترتبط بمدفوعات المبلغ  
 . الرئيسي غير المدفوعوالفائدة فقط على المبلغ  

 
 (        تقدير القيمة العادلة 3)
 

درجة يتم فيها استخدام تقديرات مثل التدفقات النقدية المستقبلية وعوامل الخصم ومنحنيات  أساليب التقييم للاستث  إن   مارات في الأسهم غير الم 
يستخدمها   التي  الأخرى  التقييم  وأساليب  المرتبطة  والتكاليف  والنماذج  والائتمان  السوق  بمخاطر  المعدلة  الحالية  السوق  وأسعار  العائد 

 يكون ذلك مناسباً.  ماالمشاركون في السوق حيث
 
   19 -(        أثر جائحة كوفيد 4)
 

( جائحةً عالمية. وفي إطار الاستجابة  19  –، أعلنت منظمة الصحة العالمية عن تصنيف فيروس كورونا )كوفيد  2021مارس    11في  
ية التعامل مع التطورات الناتجة عن انتشار  للتهديد الخطير والمحتمل لهذه الجائحة على الصحة العامة، قامت اللجنة العليا المكلفة ببحث آل 

( في سلطنة ع مان باتخاذ سلسلة من التدابير لاحتواء تفشي الجائحة، حيث تضمنت هذه التدابير فرض "عمليات  19-فيروس كورونا )كوفيد
 .2020مارس  22إغلاق" متعددة في جميع أنحاء البلاد اعتبارًا من 

 
تعطيل حركة الأشخاص والبضائع في جميع أنحاء العالم، وأثرت على ربحية العديد من الشركات وقللت  في    19-لقد تسببت جائحة كوفيد

، إلا   2021من قدرتها على مواصلة عملياتها على المدى الطويل. وقد شهدت عديد المناطق الاقتصادية تحسنًّا في توقعات الأعمال في سنة 
على مناطق وصناعات أخرى، بما في ذلك تعطيل سلسلة التوريد والتغيرات في الطلب على    لا تزال تؤثر بشكل كبير  19-أن  جائحة كوفيد

 البضاعة والخدمات، الى جانب حالة الشك وعدم اليقين بشأن القيود المستقبلية التي تفرضها الحكومات على أنشطة العمليات. 
 

كزها المالي، وهي ترى، بناءً على تقييمها، أن  المجموعة لديها سيولة  تقوم الإدارة حاليًا بمراقبة الوضع وأثره على عمليات المجموعة ومر
 كافية متاحة لمواصلة الوفاء بالتزاماتها المالية عند استحقاقها في المستقبل المنظور.

 
 زميلة  ات(       إنخفاض قيمة الاستثمار في شرك5) 
 

فقط إذا كان هناك دليل موضوعي على انخفاض القيمة نتيجة لحدث أو أكثر  ت قر  المجموعة بانخفاض قيمة استثمارها في شركة زميلة إذا، و
من الأحداث التي وقعت بعد الإقرار الأولي بصافي الاستثمار )"حدث خسارة"( وحدث الخسارة هذا )أو الأحداث( لها تأثير على التدفقات  

ل موثوق. تطبق إدارة المجموعة أحكامها في تقييم مثل هذا الحدث.  ة من صافي الاستثمار الذي يمكن تقديره بشكي ريقدتالنقدية المستقبلية ال
قد لا يكون من الممكن تحديد حدث واحد منفصل تسبب في الإنخفاض. بدلاً من ذلك، قد يكون التأثير المشترك للعديد من الأحداث هو سبب  

ات المالية للشركة الزميلة أو أي تغييرات مهمة في  من بين أمور أخرى، الصعوب،  تتضمن هذه الأحداثالضرر بدلاً من أي حدث منفصل.  
تكلفة الاستثمار في أداة حقوق الملكية قد    أو السوقية أو الاقتصادية أو القانونية التي تعمل فيها الشركة الزميلة مما يشير إلى أن  ة  قني التالبيئة  

لة، بحد ذاته، دليلاً على انخفاض القيمة من قبل الإدارة، على  لا يتم استردادها. لا يعتبر الانخفاض في سعر السوق المدرج للشركة الزمي
في  ة  كامنالوالأحكام    اتالتقدير  ه قد يكون دليلاً على انخفاض القيمة عند أخذها في الاعتبار مع المعلومات المتاحة الأخرى. إن  الرغم من أن  

 ة" أدناه. في إيضاح "انخفاض قيمة الأصول غير المالية  واردتحديد انخفاض القيمة 
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 )تابع(ة مة الها بيالمحاس التقديرات والأحكام  24
 
 (        انخفاض قيمة الأصول غير المالية 6)
 

هي قيمتها العادلة ناقصًا  ويحدث الانخفاض في القيمة عندما تتجاوز القيمة الدفترية للأصل أو الوحدة المولدة للنقد قيمته القابلة للاسترداد،  
عاملات  تمن  إلى البيانات المتاحة    تصرف . تستند القيمة العادلة ناقصًا تكاليف احتساب ال، أيُّهما أعلىقيمتها في الاستخدام   وأ  تصرفالتكاليف  
  في   صرفللتلزمة، التي تتم على أسس تجارية عادية، لأصول مماثلة أو أسعار السوق القابلة للملاحظة ناقصًا التكاليف الإضافية  البيع الم  
لسنوات  ا   وازنةممستمدة من  هي تدفقات  نموذج التدفقات النقدية المخصومة. التدفقات النقدية  لى  االاستخدام    فيحساب القيمة   ستند يالأصل.  

أو الاستثمارات المستقبلية الهامة التي من شأنها تعزيز    لا تشمل أنشطة إعادة الهيكلة التي لم تلتزم بها المجموعة بعد  هي  الخمس القادمة و
عدلا دقيقًاالمبلغ القابل للاسترداد    يعدُّ أداء أصول وحدة توليد النقد التي يتم اختبارها.   لمعدل الخصم المستخدم في نموذج التدفقات النقدية    م 

هذه التقديرات الأكثر  تعدُّ  المستقبلية المتوقعة ومعدل النمو المستخدم لأغراض الاستقراء.  الداخلية  المخصومة بالإضافة إلى التدفقات النقدية  
إن   بالاستثمار في شركة زميلة.  المب   صلة  لتحديد  المستخدمة  الرئيسية  المختلفةالافتراضات  النقد  توليد  لوحدات  القابل للاسترداد  يتم    لغ 

 . 3في إيضاح  وسعأالإفصاح عنها وشرحها بشكل 
 

 لخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية م          25
 

هذه السياسات بثبات  بيق تط  . وقد تم  الم وحدةاعتمادها عند إعداد هذه البيانات المالية   فيما يلي ملخصًا للسياسات المحاسبية الرئيسية التي تم  
 ما لم ي ذكر خلاف ذلك. الم وحدة السنوات المعروضة في البيانات المالية كافة على 

 
 أساس الإعداد      25-1

 
وحدةإعداد هذه البيانات المالية    )أ(    تم   قانون  وأحكام  طبقا لمعايير التقارير المالية الدولية وتفسيرات لجنة تفسيرات التقارير المالية الدولية    الم 

مان وهي تلتزم بمتطلبات الإفصاح الواردة في "قواعد وشروط الإفصاح" الصادرة عن الهيئة العامة  ع  في سلطنة  الشركات التجارية  ولوائح  
 لسوق المال في سلطنة ع مان.  

 
ا "المجموعة"(  لشركة الأم وشركاتها التابعة )معً البيانات المالية ل على    2022مارس    31للسنة المنتهية في    الم وحدةتشتمل هذه البيانات المالية    )ب(  

 وحصة المجموعة في الشركات الزميلة. 
 
 بالاستثمارات المقاسة بالقيمة العادلة. عديلها كما تم  تطبقا لمبدأ التكلفة التاريخية  الم وحدةإعداد هذه البيانات المالية   )ج(   تم  
 

طبقا لمعايير التقارير المالية الدولية يتطلب استخدام بعض التقديرات المحاسبية الهامة. وتضطر الإدارة    الم وحدة)د(    إن  إعداد البيانات المالية  
السابقة  م تقييم التقديرات والأحكام باستمرار وتعتمد على الخبرة  أيضاً الى استخدام أحكامها أثناء تطبيق السياسات المحاسبية للمجموعة. يت

ي عتقَد أن ها معقولة حسب الظروف. المجالات التي تنطوي على درجة عالية من  مستقبلية  وعوامل أخرى، بما في ذلك التوقعات حول أحداث  
 . 24تم  الإفصاح عنها في إيضاح  الم وحدة رية للبيانات المالية  التقدير أو التعقيد أو المجالات التي تكون فيها الافتراضات والتقديرات جوه

 
 )هـ(   عملة التشغبيل والعرض 

 
فيها  للمجموعة وت عرض بالريال الع ماني وهي عملة البيئة الاقتصادية الرئيسية التي تعمل    الم وحدةالبيانات المالية  في  ت قاس البنود المدرجة  

تقريب جميع المعلومات المالية المعروضة بالريال الع ماني    التشغيل والعرض الخاصة بالشركة الأم. تم    عملةتمثل  الشركة الأم، كما أن ها  
 إلى أقرب ألف، ما لم ي ذكر ما يخالف ذلك.

 
 )و(   التعاملات والأرصدة 

 
صول  يتم تحويل التعاملات بالعملات الأجنبية إلى الريال الع ماني ويتم قيدها بأسعار الصرف السائدة في تاريخ المعاملة، كما يتم تحويل الأ 

مة بعملات أجنبي ة إلى الريال الع ماني باستخدام أسعار الصرف السائدة في تاريخ الإقرار. يتم إدراج الفر ق الناتجة  ووالالتزامات المالية المقو 
مة بعملات أجنبي ة إلى الريال الع ماني  الم وحدعن التحويل في بيان الربح أو الخسارة  . كما يتم تحوبل الأصول والالتزامات غير المالية المقو 

  وأرباح  باستخدام أسعار الصرف السائدة في تاريخ المعاملة. وت درج فروق التحويل على الأصول والالتزامات غير المالية كجزء من أ
. يتم قياس فروق التحويل على الأصول والالتزامات غير المالية بالقيمة العادلة مثل  الم وحدخسائر القيمة العادلة في بيان الربح أو الخسارة 

 . الم وحد صنفة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر ويتم إدراجها في بيان الدخل الشامل الآخر الأسهم الم  
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 لخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع(م   25
 

 المعايير والتعديلات والتفسيرات السارية والمعتمدة خلال السنة      25-2
 

مادها في  المعايير الجديدة التالية أو التعديلات على المعايير الحالية أو التفسيرات على المعايير المنشورة هي إلزامية لأول مرة، وقد تم اعت
 :2022مارس  31للسنة المنتهية في  الم وحدةإعداد البيانات المالية 

  
 

 المعيار أو التفسير 
 

 المسمى 
 يسري على الفترات  

 تي تبدأ في أو بعد السنوية ال
تعديلات على معيار التقارير المالية الدولية  

 16و 9و  7و 4رقم 
عدل الفائدة القياسي  2021يناير  1 إصلاح م 

تعديلات على معيار التقارير المالية الدولية  
 16رقم 

   19-امتيازات إيجار متعلقة بكوفيد
 2021يونيو  30لما بعد 

 2021أبريل  1

 
عدل     (16و   9و  7و  4الفائدة القياسي )تعديلات عل معيار التقارير المالية الدولية رقم  إصلاح م 

 
عد ل الفائدة المعروض بين البنوك )إيبور( ويحل   توف ر التعديلات إعفاءات مؤقتة تعالج تأثيرات الإقرار المالي عندما ي ستبدل م 

عد ل فائدة بديل شبه خال من المخاطر. وتشمل التعديلات  الطرق العملية التالية:  محله م 
 
طريقة عملية تستوجب معاملة التغييرات التعاقدية، أو التغييرات على التدفقات النقدية التي يتطلب ها الإصلاح مباشرةً، على   (أ

عد ل الفائدة العائم، تعادل حركة معد ل الفائدة في السوق.   أن ها تغييرات في م 
 

ط،  السماح بإجراء التغييرات التي يتطلب ها إ ( ب ط دون وقف علاقة التحو  عد ل إيبورعلى تصنيفات ووثائق التحو   صلاح م 
 

إعفاء الشركات مؤق تاً من ضرورة تلبية المتطلبات القابلة للتحديد بشكل منفصل عندما يتم تصنيف أداة معد ل الفائدة الخالية   ( ج
ط لعنصر من عناصر المخاطر.   من المخاطر كتحو 

 
المالية   البيانات  تأثير على  أي  التعديلات  لهذه  يكن  وحدة  لم  الفترات  الم  في  العملية  الطرق  استخدام  تعتزم  للمجموعة، وهي 

 المستقبلية إن أصبحت قابلة للتطبيق. 
 

 ( 16)تعديلات على معيار التقارير المالية الدولية رقم  19 –امتيازات الإيجار المتعلقة بكوفيد 
 

لتقديم طريقة عملية لمحاسبة المستأجرين عن امتيازات الإيجار    16، تم  تعديل معيار التقارير المالية الدولية رقم  2020يونيو    1اعتبارًا من  
 وتستوفي المعايير التالية:  19 -التي تنشأ كنتيجة مباشرة لجائحة كوفيد  

 
عد ل   (أ الذي يكون إلى حد كبير مماثلاً، أو أقل، من ثمن الإيجار الذي يسبق  التغيير في دفعات الإيجار ينتج عنه ثمن الإيجار الم 

 التغيير مباشرة؛
 

 ؛ و 2021يونيو  30التخفيض في مدفوعات الإيجار يؤثر فقط على الدفعات المستحقة أصلاً في أو قبل  (ب
 

 ليس هناك أي تغيير جوهري في بنود وشروط الإيجار الأخرى.  (ج
 

تستوفي هذه المعايير يجوز الم حاسبة عنها وفقًا للطريقة العملية، أي أن  المستأجر لا ي جري تقييمًا لما إذا كان امتياز  امتيازات الإيجار التي  
  16الإيجار يستوفي تعريف تعديل الإيجار.  ويقوم المستأجرون بتطبيق المتطلبات الأخرى الواردة في معيار التقارير المالية الدولية رقم  

 ن الامتياز. في الم حاسبة ع
 

ر تطبيق التعديل حتى  قر  ، قام مجلس معايير المحاسبة الدولية  19-، ولكن نظرًا لاستمرارية تأثير جائحة كوفيد2021يونيو  30كان من الم 
أبريل    1  . وهذا التعديل ينطبق على فترات الإقرار السنوية التي تبدأ في أو بعد2022يونيو    30بتمديد فترة تطبيق الطريقة العملية حتى  

بك ر.  2021    عقود إيجار طويلة الأجل.أي  ليس لديها ه  على المجموعة نظرًا لأن لا ينطبق ا التعديل ذهإن   مع السماح بالتطبيق الم 
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 لخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع(م   25
 

 ولكنها غير نافذة بعد  خلال السنة المعايير والتعديلات والتفسيرات الصادرة       25-3
 

عد لة التالية والتفسيرات، ولكن ها ليست إلزامية ولم يتم اعتمادها في إعداد البيانات      الم وحدة المالية  تم  إصدار المعايير المحاسبية الجديدة / الم 
 :2022مارس  31للسنة المنتهية في 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الصادرة عن مجلس   التعديلات والمعايير  المجموعة أن يكون لهذه  الدوليةلا تتوقع  المحاسبة  نافذةولكن ها    ،معايير  تأثير    غير  بعد ، أي 
 للمجموعة. الم وحدةجوهري على البيانات المالية 

 
بكرالتطبيق ال  2021للتعديلات أو المعايير في سنة   م 

 
بكر ق المجموعة بشكل لم ت طب    .2022مارس  31أي معايير جديدة أو معد لة خلال السنة المنتهية في م 

 
 أساس التجميع   25-4

 
 الشركات التابعة   )أ(

 
هيكلةالشركات التابعة هي جميع الشركات )بما فيها الشركات   ( التي يكون للمجموعة سيطرة عليها. تمارس المجموعة سيطرتها على  الم 

قادرة على التأثير في هذه    وتكون للشركة    نتيجة مشاركتها شركة ما عندما تكون المجموعة معرضة، أو لديها الحق، في عائدات مختلفة  
من تاريخ نقل السيطرة إلى المجموعة. ويتم إلغاء  اعتبارًا  بالكامل  م وحدة العائدات من خلال سلطتها على الشركة. وتكون الشركات التابعة  

 من تاريخ انتهاء سيطرة المجموعة. توحيدها 
 

الشركة التابعة هو القيمة  للاستحواذ على  تحويله    الذي تم  الثمن  ال.  تجميع الأعمعن  لمحاسبة  الاستحواذ لتقوم المجموعة بتطبيق طريقة  
لها    العادلة للأصول المحولة والالتزامات التي تم   للمالك السابق للشركة التي تمت حيازتها وحصص الملكية التي أصدرتها المجموعة.  تحم 

لها. تقوم المبالاستحواذ  وتدرج التكاليف المتعلقة   في الشركة التي تمت حيازتها إما    حصة أقليةجموعة بالإقرار بأية  كمصروفات عند تحم 
درجة لصافي الأصول القابلة للتحديد لل حصة الأقليةمن ملائمة حصة ببالقيمة العادلة أو   .  شركة المستحوذ عليهافي المبالغ الم 

 
الم ستحوذ  على صافي الأصول القابلة للتحديد    لحصة الأقليةحول والقيمة العادلة  الإجمالي الم  الثمن  ها فائض  ت قاس الشهرة مبدئيا على أن  

أقل من القيمة العادلة لصافي الأصول للشركة التابعة التي تمت حيازتها، يتم إدراج  الثمن  لها. وإذا كان هذا  تحم    والالتزامات التي تم  عليها  
 الفرق في الربح أو الخسارة. 

 
عاملات فيما بين شركات المجموعة، كما يتم استبعاد الأرباح والخسائر  توالمصروفات على ال والدخل  ت والأرصدة  عاملاتيتم استبعاد ال
تغيير السياسات المحاسبية للشركات التابعة لضمان    درجة ضمن الأصول. وعند الضرورة، تم  الم  وعاملات بين الشركات  تالناتجة عن ال

 مع السياسات التي تعتمدها المجموعة. تناسقها 
 

عاملات مع المالكين  تأي ك   -مساهمين  ملكية  عاملات حقوق  ت التي لا تؤدي إلى فقدان السيطرة ك  حصص الأقليةعاملات مع  تيتم إدراج ال
في القيمة الدفترية لصافي أصول  المستحوذ عليها  مدفوع والحصة المتعلقة  ثمن  العادلة لأي  بصفتهم مالكين. ويتم تسجيل الفرق بين القيمة  

ف في    ضمن حقوق ملكية حصص الأقلية الشركة التابعة ضمن حقوق الملكية. كما يتم أيضاً تسجيل الأرباح أو الخسائر الناتجة من التصر 
   .الم ساهمين الم وحدة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 المعيار أو التفسير 
 

 المسمى 
يسري على الفترات   

 السنوية التي تبدأ في أو بعد  
     

 2022يناير  1  العقود الم جحفة: تكلفة الوفاء بالعقد   37تعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 

الممتلكات والآلات والمعدات:   16تعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 
 المتحصلات قبل الاستخدام المقصود 

 2022يناير  1 

  1تعديلات على معايير التقارير المالية الدولية رقم 
 41ومعيار المحاسبة الدولية رقم   16و 9و

معايير التقارير  التحسينات السنوية على 
   2020 – 2018المالية الدولية 

 2022يناير  1 

 2022يناير  1  مراجع للإطار المفاهيمي   3تعديلات على معيار التقارير المالية الدولية رقم 
 2023يناير  1  عقود التأمين  17تعديلات على  التقارير المالية الدولية رقم 
 2023يناير  1  الإفصاح عن السياسات المحاسبية   1تعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 
 2023يناير  1  التقديرات المحاسبية تعريف  8تعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 
الضريبة المؤجلة المتعلقة بالأصول   12تعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 

 والالتزامات الناشئة عن معاملة واحدة 
 2023يناير  1 
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 ت المحاسبية الرئيسية )تابع(لخص عن السياسا م   25
 

 )تابع( التوحيد أساس  25-4
 
 الشركات التابعة )تابع( )أ( 
 

ر في  ييعندما تفقد المجموعة السيطرة، ي عاد قياس أي حقوق محتفظ بها في الشركة إلى قيمتها العادلة بتاريخ فقدان السيطرة مع إدراج التغ
لأغراض الإدراج اللاحق للحقوق المحتفظ  الدفترية الأولية  . وتكون القيمة العادلة هي القيمة  الم وحدضمن بيان الدخل الشامل  الدفترية  القيمة  

سابقاً في الدخل الشامل الآخر فيما يتعلق  تم  الإقرار بها  أية مبالغ    فإن  أو أصل مالي. بالإضافة إلى ذلك،    شركة محاصةبها كشركة زميلة أو  
مباشرةً. ويمكن أن يعني ذلك  التابعة  الأصول أو الالتزامات  بالتصرف في  كما لو كانت المجموعة قد قامت  يتم الم حاسبة عنها  ركة  بتلك الش

 أن  المبالغ المدرجة سابقاً في الدخل الشامل الآخر ي عاد تصنيفها إلى الربح أو الخسارة. 
 

 شركات زميلة  )ب(
 

ال  الزميلة هي كافة الشركات  النفوذ  كبيرًا لكن  المجموعة نفوذاً  فيها  تي تملك  الشركات  بنسبة  مصحوبً عمومًا  دون سيطرة ويكون ذلك  ا 
من حقوق التصويت وتمثيل جوهري في مجلس إدارة الشركة الزميلة. وت حتسب الاستثمارات في الشركات    %50و  %20مساهمة تتراوح بين  

ً لالزميلة باستخدام طريقة حقوق الملكية   بالتكلفة وتتم زيادة أو تخفيض القيمة  لمحاسبة. ووفقا  لهذه الطريقة، يتم الإقرار بالاستثمار مبدئياً 
 .  الاستحواذالدفترية لإدراج حصة المستثمر من ربح أو خسارة الشركة المستثمر بها بعد تاريخ 

 
تم   ولكن  الزميلة  الشركة  الملكية في  انخفضت حصة  إع  إذا  تتم  الجوهري،  التأثير  المبالغ  الإبقاء على  فقط من  نسبية  ادة تصنيف حصة 

 عندما يكون ذلك ملائماً.  الم وحدالمدرجة سابقاً في الدخل الشامل الآخر إلى بيان الربح أو الخسارة 
 

للشركة الزميلة في بيان الربح أو الخسارة وتدرج حصتها في حركات ما بعد  الاستحواذ تدرج حصة المجموعة من أرباح أو خسائر ما بعد  
مع تعديل مقابل للقيمة الدفترية للاستثمار. عندما تتساوى حصة المجموعة في خسائر الشركة الزميلة  الآخر  في الدخل الشامل    تحواذالاس

لت  مع حصتها في الشركة الزميلة أو تتجاوزها، بما فيها أية ذمم مدينة غير مضمونة، لا ت قر  المجموعة بأي  خسائر أخرى إلا إذا   تحم 
 مبالغ نيابة عن الشركة الزميلة. التزاماً قانونياً أو استدلالياً أو دفعت 

 
ما إذا كان هناك دليل موضوعي على انخفاض قيمة الاستثمار في الشركة الزميلة، وفي حال حدوث    إقرارتاريخ  كل  تحدد المجموعة في  

ه الفرق بين القيمة القابلة للاسترداد وبين القيمة الدفترية للشركة الزميلة وتدرج ذلك، تحتسب المجموعة مبلغ الانخفاض في القيمة على أن  
)الخسار الربح/  "حصة  جانب  إلى  المبلغ  التعاملات  ذلك  من  الناتجة  والخسائر  الأرباح  ت درَج  الخسارة.  أو  الربح  في  زميلة"  لشركة  ة( 

علاقة  الللمجموعة فقط إلى حد حقوق المستثمر غير ذي الم وحدة التصاعدية والتنازلية بين المجموعة وشركاتها الزميلة في البيانات المالية 
تغيير    حققة إلا إذا قدمت المعاملة دليلاً على انخفاض قيمة الأصل المحول. وقد تم  الم  في الشركات الزميلة. ويتم استبعاد الخسائر غير  

 السياسات المحاسبي ة للشركات الزميلة حيثما كان ذلك ضروري اً لضمان التوافق مع السياسات المعتمدة لدى المجموعة.
  

ديسمبر من   31مارس وشركاتها التابعة وشركاتها الزميلة لغاية  31لغاية  على البيانات المالية للشركة الأم الم وحدةتشتمل البيانات المالية  
عاملات جوهرية أو أحداث أخرى، إن وجدت، والتي  ت. يتم إجراء تعديلات لآثار أي  ثابتة ومتناسقةالسنة السابقة باستخدام سياسات محاسبية  

 تحدث في الشركات الزميلة والتابعة خلال الفترة الفاصلة. 
 

 الأدوات المالية      25-5
 

ما   يتم قيد الأدوات المالية عندما تصبح المجموعة طرفا في الشروط التعاقدية للأداة. الأداة المالية هي أي عقد ينشأ عنه أصل مالي لشركة
 والتزام مالي أو أداة حقوق ملكية لشركة أخرى. 
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 المحاسبية الرئيسية )تابع(لخص عن السياسات م   25
 

 الأدوات المالية )تابع( 25-5
 

 الأصول المالية   25-5-1
 

ط  ت حد د المجموعة تصنيف أصولها المالية عند الإقرار الأولي. ويستند التصنيف الى نموذج أعمال المجموعة لإدارة الأصول المالية والشرو
 التعاقدية للتدفقات النقدية. 

 
 التصنيف ( 1)
 

 تصنيف الأصول المالية الى فئات القياس التالية: يتم 
 
 تلك التي يتم قياسها لاحقا بالقيمة العادلة )سواء من خلال الدخل الشامل الآخر أو من خلال الربح أو الخسارة(؛و  (أ
 تلك التي يتم قياسها بالتكلفة المطفأة.  (ب
 

 قياسها بالقيمة العادلة، يتم تسجيل الأرباح والخسائر في بيان الربح أو الخسارة أو الدخل الشامل للآخر للمجموعة.   بالنسبة للأصول التي تم  
 

 القياس  ( 2)
 

درجة بالقيمة العا  لي، تقوم المجموعة بقياس الأصـل المالي بقيمته العادلة زائدًا، بالنسـبة للأصـول المالية غير الم  دلة من خلال عند الإقرار الأو 
ــتحواذ على الأصــل المالي. يتم قيد تكاليف تعاملات الأصــول المالية  ا  ــرة الى عملية الاس ــوبة مباش ــارة، تكاليف المعاملة المنس لربح أو الخس

لها.   المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة في بيان الربح أو الخسارة عند تحم 

لعادلة بشـكل متكرر باسـتخدام التسـلسـل الهرمي للقيمة العادلة الذي يعكس أهمية المعلومات  قامت المجموعة بتصـنيف عمليات القياس بالقيمة ا 
 المستعملة في عمليات القياس. يتضمن التسلسل الهرمي للقيمة العادلة المستويات التالية: 

 (، 1)المستوى  الأسعار المتداولة )غير معدلة( في الأسواق النشطة للأصول أو الالتزامات المشابهة   -
توى   - عار المتداولة المدرجة في المسـ رة   1معلومات بخلاف الأسـ واء بصـفة مباشـ بة للأصـل أو الالتزام، سـ والتي يمكن ملاحظتها بالنسـ

 (؛ و2)أي كأسعار( أو بصفة غير مباشرة )مستخرجة من الأسعار( )المستوى  
 (.3ة للملاحظة )معلومات غير قابلة للملاحظة( )المستوى  معلومات عن الأصل أو الالتزام لا تستند الى بيانات سوقية قابل -

 
 أدوات الدين

يسـتند القياس اللاحق لأدوات الدين الى نموذج أعمال المجموعة لإدارة الأصـول وخصـائص التدفقات النقدية للأصـل. ت صـن ف المجموعة  
 أدوات الدين بالتكلفة المطفآة بناءً على ما يلي:

 بالأصل ضمن نموذج أعمال بهدف تحصيل تدفقات نقدية تعاقدية؛ و يتم الاحتفاظ   ( أ 
غير   رئيســــي ال والفائدة على المبلغ    رئيســــي ال الشــــروط التعاقدية تنشــــأ عنها في تواريخ محددة تدفقات نقدية تمثل فقط مدفوعات المبلغ   (ب 

 المدفوع.  
 

لاوة عند الاستحواذ والرسوم أو التكاليف التي تشك ل جزءًا لا يتجزأ  يتم احتساب التكلفة المطفأة من خلال الأخذ في الاعتبار لأي تخفيض أو ع 
 من معد ل الفائدة الفعلية.  

 
 أدوات حقوق الملكية 

إن اختارت المجموعة عرض أرباح وخســائر القيمة العادلة عن اســتثمارات حقوق الملكية ضــمن الدخل الشــامل الآخر، لا يكون هناك إعادة  
من هـذه  المتـأتيـة  تصــــنيف لاحق لأربـاح أو خســــائر القيمـة العـادلـة الى الربح أو الخســــارة. يجـب أن يتواصــــل الإقرار بتوزيعـات الأربـاح  

امل الآخر  ارة والدخل الشـ تثمارات ضـمن بيان الربح أو الخسـ تلام الدفعات. لا   الم وحد الاسـ كإيرادات أخرى عندما يتأكد حق المجموعة في اسـ
ــامل الآخر. التغيرات في ال  ــها بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشـ ــتثمارات حقوق الملكية التي تم  قياسـ قيمة  توجد متطلبات انخفاض قيمة لاسـ

 .  العادلة للأصول المالية بالقيمة العادلة للأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة يتم قيدها ضمن الربح أو الخسارة 
 

 إعادة التصنيف  ( 3)
 ول المالية. لا يتم إعادة تصنيف الأصول المالية بعد الإقرار الأولي بها ما لم تقم المجموعة بتغيير نموذج أعمالها لإدارة الأص 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



التقرير السنوي ٢٠٢٢
62

شركة الأنوار للإستثمارات ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة
ايضاحات حول البيانات المالية

في ٣١ مارس  ٢٠٢٢م

 ش.م.ع.ع وشركاتها التابعة    للاستثماراتالأنوار  
   

 الم وحدة المالية  البياناتإيضاحات حول 
   2022مارس   31في للسنة المنتهية 

 

30 
 

 لخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع(م   25
 

 الأدوات المالية )تابع( 25-5
 

 الأصول المالية )تابع(  25-5-1
 

 تعديلات الأصول المالية  ( 4)
عد ل مدرجة بالتكلفة المطفآة   بشكل جوهري، فإن  التعديل عندئذ لا يؤدي الى شطب الأصل   ةختلف غير مإن كانت  التدفقات النقدية للأصل الم 

يمة الدفترية الق المالي وتقوم المجموعة بإعادة احتساب إجمالي القيمة الدفترية على أساس التدفقات النقدية المعد لة والمبلغ الناتج من تعديل إجمالي  
تقوم بشطب الأصل المالي عندئذ  كأرباح أو خسارة تعديل ضمن الربح أو الخسارة. وإن اختلفت التدفقات النقدية بشكل جوهري، فإن  المجموعة  

  الأصلي ويتم الإقرار بالأصل المالي الجديد بالقيمة العادلة وتقوم بإعادة احتساب معد ل الفائدة الفعلي الجديد للأصل.
 

القروض والضمانات المالية، بالتكلفة المطفأة أو بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة عندما   رتباطات يتم قياس الالتزامات المالية، بخلاف ا 
 المشتقة أو تحديد القيمة العادلة.المالية الأدوات عند تطبيق    وأ يتم الاحتفاظ بها للمتاجرة  

   
 شطب الأصول المالية  ( 5)

وعة بشطب الأصل مالي عندما تنتهي الحقوق التعاقدية للتدفقات النقدية من الأصول، أو عندما تقوم بتحويل الأصل المالي وكافة  تقوم المجم
مخاطر وعوائد ملكية الأصل بشكل كبير إلى طرف آخر. وإن لم تقم المجموعة بتحويل كافة مخاطر وعوائد الملكية أو الاحتفاظ بها بشكل  

لسيطرة على الأصل الذي تم  تحويله، فإن  المجموعة ت قر بحصتها المحتفظ بها في الأصل والالتزام المرتبط بالمبالغ  كبير واستمرت في ا
ة  التي قد تضطر إلى دفعها.  وإن احتفظت المجموعة بشكل كبير بكافة مخاطر وعوائد ملكية الأصول المالية التي تم  تحويلها، فإن  المجموع

تحصلات الم ستلمة. تستمر في قيد الأصل ال  مالي وت قرُّ أيضًا باقتراض مضمون عن الم 
 

تعلقة   ــول المالية ومخاطر الائتمان الم  ــارة انخفاض القيمة عن الأصــ توقعة لقياس وقيد خســ ــائر الائتمان الم  ت طب ق المجموعة نموذج خســ
 التجارية المدينة.بأدوات الدين ويتم قياسها بالتكلفة المطفأة مثل القروض والودائع والذمم 

 
ت ح لخســـــائر الائتمـان )أي القيمـة الحـالية لجميع مبالغ العجز النقدي( على مدى العمر الم  رج  توقعـة هي التقـدير الم  وقع  خســـــائر الائتمـان الم 

ــتحقة وفقاً للعقد والتدفقات النقدية التي تتوقع ــل المالي. يمثل العجز النقدي الفرق بين التدفقات النقدية المســ ــتلامها.    للأصــ المجموعة اســ
ــارة الائتمان حتى وإن كانت المجموعة   ــأ خسـ توقعة تأخذ في الاعتبار مبلغ المدفوعات وتوقيت دفعها، وبالتالي، تنشـ ــائر الائتمان الم  خسـ

توقع ــائر الائتمان الم  ــتحقاق التعاقدي. تتطلب طريقة خســ ــتلام المدفوعات بالكامل ولكن في وقت متأخر عن موعد الاســ ة تقييم  تتوقع اســ
توقعة في بيان   مخاطر الائتمان والفشــل في الســداد وتوقيت التحصــيل منذ الإقرار الأولي، وهذا يتطلب قيد مخصــص خســائر الائتمان الم 

اس  حتى بالنسـبة للذمم المدينة التي نشـأت أو تم  اكتسـابها حديثاً.  يتم قياس انخفاض قيمة الأصـول المالية على أسـ  الم وحدالربح أو الخسـارة  
توقعة لمدة   ــائر الائتمان الم  ــتناداً الى ما إذا كانت هناك   12خس توقعة على مدى عمر الأداة المالية، وذلك اس ــائر الائتمان الم  ــهراً أو خس ش

توقعة لمدة   توقعة   12زيادة كبيرة في مخاطر الائتمان منذ الإقرار الأولي.  تمثل "خســائر الائتمان الم  الناتجة  شــهرًا " خســائر الائتمان الم 
توقعة على مدى عمر الأداة المالية"    12حتملة خلال  عن حالات الفشـل في السـداد الم   شـهرًا بعد تاريخ الإقرار.  وتمثل "خسـائر الائتمان الم 

توقعة التي تنتج عن جميع حالات الفشل في السداد الم   توقع للأصل المالي.خسائر الائتمان الم   حتملة على مدى العمر الم 
 

توقعة على   12لذمم المدينة بأن ها قصيرة الأجل، عادة أقل من تتسم ا  شهرًا، وبالتالي فإن  مخصص الخسارة الذي تم  قياسه كخسائر ائتمان م 
توقعة لمدة   شهرًا.  تستخدم المجموعة الطريقة العملية المناسبة    12مدى عمر الأداة المالية لا يختلف عن ذلك الذي تم  قياسه كخسائر ائتمان م 

توقعة عن الذمم المدينة باستخدام مصفوفة مخصصات على أساس التحليل    9في معيار التقارير المالية الدولية رقم   لقياس خسائر الائتمان الم 
 الزمني للذمم المدينة.   

 
تعديل معدلات الخسارة  تستخدم المجموعة تجربة الخسائر السابقة ومعدلات الخسارة المشتقة على أساس الاثني عشر شهراً الماضية وتقوم ب 

لات  السابقة لتعكس المعلومات حول الظروف الحالية والتنبؤات المعقولة والقابلة للدعم والإثبات للظروف الاقتصادية المستقبلية. تختلف معد
 ها زمن أطول.   الخسارة على أساس التحليل الزمني للمبالغ المتأخرة عن السداد، وهي عمومًا أعلى بالنسبة للمبالغ التي انقضى علي
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 الإقرار بالدخل ( 6)

 
 فوائدإيرادات  

ــها بالتكلفة المطفأة والأصــول المالية التي   ــبة لجميع الأدوات المالية التي تم  قياس ــتخدام معدل بالنس تحمل فائدة، يتم قيد إيرادات الفوائد باس
توقع للأداة المـاليـة أو لفت رة  الفـائـدة الفعليـة، وهو المعـدل الـذي يؤدي على خفض المقبوضـــــات النقـديـة المســـــتقبليـة التقـديريـة عبر العمر الم 

 ا، إلى صافي القيمة الدفترية للأصل المالي.أقصر، أينما كان ذلك ملائمً 
 

فض قيمـة القرض أو الـذمم المـدينـة، تقوم المجموعـة بخفض القيمـة الـدفتريـة إلى قيمتهـا القـابلـة للاســـــترداد، وهي التـدفقـات النقـديـة  عنـدمـا تنخ
كايرادات فوائد. يتم قيد إيرادات الفوائد    خفض الخصــمالمســتقبلية التقديرية المخصــومة بمعدل الفائدة الفعلية الأصــلية للأداة، وتســتمر في 

 نخفضة القيمة باستخدام معدل الفائدة الفعلية الأصلي.المالية م    على الأصول
 

 الالتزامات المالية  25-5-2
 

ــروط   ــتند التصــنيف الى نموذج الأعمال لإدارة الالتزامات المالية والش تحدد المجموعة تصــنيف التزاماتها المالية عند الإقرار الأولي. يس
 التعاقدية للتدفقات النقدية.

 
 التصنيف ( 1)

 يتم تصنيف الالتزامات المالية الى فئات القياس التالية:
 

 أ( تلك التي يتم قياسها كالتزامات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة؛ و
 

 ب( تلك التي يتم قياسها بالتكلفة الم طفأة.  
 
 القياس ( 2)

 
مات المالية المحتسـبة بالتكلفة الم طفأة مثل الاقتراضـات يتم محاسـبتها بالقيمة  يتم قيد جميع الالتزامات المالية مبدئياً بالقيمة العادلة.  الالتزا

 العادلة الم حددة على أساس طريقة معدل الفائدة الفعلية بعد الأخذ في الاعتبار للتكاليف المنسوبة مباشرة للمعاملة.
 

بـاســـــتثنـاء الالتزامـات المـاليـة بـالقيمـة العـادلـة من خلال الربح أو  تقوم المجموعـة بتصـــــنيف جميع التزامـاتهـا المـاليـة لاحقـا بـالتكلفـة الم طفـأة،  
 الخسارة. يتم لاحقا قياس هذه الالتزامات، بما في ذلك الأدوات المالية المشتقة التي تمثل التزامات، بالقيمة العادلة.

  
لة على مدى فترة معدل الفائدة الفعلية  تقوم طريقة معدل الفائدة الفعلية بحسـاب التكلفة الم طفأة لأداة الدين من خلال تخصـيص   حم  الفائدة الم 

وم  المعنيـة.  معـدل الفـائـدة الفعليـة هو المعـدل الـذي ي خفض بـدقـة التـدفقـات النقـديـة الخـارجيـة المســـــتقبليـة التقـديريـة )بمـا في ذلـك جميع الرســـــ
كل جزءًا لا يتجزأ من معدل الفائدة الفعل تلمة والتي تشـ ية وتكاليف التعاملات والعلاوات أو التخفيضـات الأخرى(  والنقاط المدفوعة أو المسـ

توقع لأداة الدين أو فترة أقصـر، حيثما كان ذلك ملائما، الى صـافي القيمة الدفترية عند الإقرار الأولي. تنطبق هذه الفئة    من خلال العمر الم 
 .بشكل عام على الاقتراضات والتزامات الإيجار والذمم التجارية الدائنة، إلخ..

 
 بنكية وذمم دائنة. تقوم المجموعة بقياس الالتزامات المالية بالتكلفة المطفأة.اقتراضات  تشمل الالتزامات المالية للمجموعة  

 
 شطب الالتزامات المالية ( 3)

 
حالي بالتزام آخر من نفس  يتم شطب الالتزام المالي عندما يتم الوفاء بالالتزام أو عند إلغائه أو انقضائه.  في حالة استبدال التزام مالي  

  الم قرض بشروط مختلفة كثيرًا، أو في حالة تعديل شروط الالتزام الحالي بشكل جوهري، فإن  هذا الاستبدال أو التعديل يتم اعتباره شطبا 
 .  الم وحدالربح أو الخسارة   للاتزام الأصلي، مع الإقرار بالالتزام الجديد والفرق في القيمة الدفترية المعنية في بيان
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 لخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع(م   25
 

 انخفاض قيمة الأصول غير المالية  25-6
 

لتحديد ما إذا كان هناك أي مؤشر على انخفاض القيمة.    إقرارتاريخ  كل  تتم مراجعة القيمة الدفترية للأصول غير المالية بالمجموعة في  
 وإذا وجد مثل هذا المؤشر، يتم تقدير المبلغ القابل للاسترداد للأصل. 

 
للأصل أو وحدة توليد النقد على قيمته عند الاستخدام وقيمته العادلة ناقصاً  الدفترية  يتم إدراج خسارة انخفاض القيمة عندما تزيد القيمة  

ة إلى قيمتها الحالية باستخدام معدل خصم ما قبل  ير يقدتالاستخدام، يتم خصم التدفقات النقدية المستقبلية الفي  بيع. ولتقدير القيمة  تكاليف ال 
 حددة لذلك الأصل. الضريبة الذي يعكس تقييمات السوق الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر الم  

 
قد انخفضت  الخسارة أن  لتحديد وجود أي مؤشرات على  إقرارتاريخ في كل ي السنوات السابقة  يتم تقييم خسائر انخفاض القيمة المدرجة ف

استرداد  خسارة الانخفاض في القيمة إذا كان هناك تغير في التقديرات المستخدمة لتحديد القيمة القابلة للاسترداد. ويتم  استرداد  . ويتم  زالتأو  
صافيً  بالالذي لا تتجاوز فيه القيمة الدفترية للأصل القيمة الدفترية التي كان من الممكن تحديدها،  خسارة الانخفاض في القيمة فقط إلى الحد  

قيمة الشهرة مباشرة كمصروف  في ، إن لم يتم إدراج أية خسائر لانخفاض القيمة. يتم إدراج أي خسائر انخفاض الإطفاءمن الاستهلاك أو  
 لاحقاً. استردادها  ولا يتم 

 
 المقاصة  25-7

 
عندما يكون هناك حق قانوني    الم وحد يتم عمل مقاصة بالأصول والالتزامات المالية والإقرار بصافي المبلغ المدرج في بيان المركز المالي  

في    لدى المجموعة في إجراء مقاصة بالمبالغ المدرجة والمجموعة تنوي تسويتها على أساس قيمتها الصافية أو بيع الأصل وتسوية الالتزام
 وقت واحد. 

 
 ممتلكات وأصول أخرى 25-8

 
جدت  ، باستثناء الأرض بملكية  بنود الممتلكات والأصول الأخرى مدرجة بالتكلفة ناقصا الاستهلاك المتراكم وخسائر انخفاض القيمة، إن و 

لمنسوبة مباشرة للاستحواذ. وت درج وتمث ل تكلفة الممتلكات والمعدات سعر شرائها بالإضافة إلى النفقات احرةالتي لا تخضع للاستهلاك.  
حتمل أن تتدفق  التكاليف اللاحقة ضمن القيمة الدفترية للأصل أو ت درج كأصل منفصل، حسبما يكون ذلك ملائماً، فقط عندما يكون من الم  

مصروفات  ل كافة  يتحم يتم  ثوق. والمنافع الاقتصادية المستقبلية المتعلقة بالبند إلى المجموعة ويكون من الممكن قياس تكلفة البند بشكل مو
لها التي المالية خلال السنة  الم وحدالإصلاحات والصيانة الأخرى على بيان الربح أو الخسارة    فيها. يتم تحم 

 
ل  الربح أو الخسارة  بطريقة القسط الثابت على مدى الأعمار الإنتاجية المتوقعة لكل فئة من الممتلكات والأصوعلى يتم تحميل الاستهلاك 

 الأخرى، باستثناء الأرض. وفيما يلي الأعمار الإنتاجية المتوقعة: 
 

 السنوات  
 4 مفروشات وتركيبات 

 4 مركبات
 

 حدد. غير م   انتاجيً إ امرً ع   نظرًا لأن  لهاستهلاك  هي لا تخضع للاالأرض بالتكلفة وإدراج  يتم 
 
 عندما يكون ذلك ملائماً، في نهاية كل سنة إقرار.  يلها، الإنتاجية للأصول وتعد والأعمار وطرق الاستهلاك المتبقية  ةتم مراجعة القيمي
 

القابلة  إلى القيمة  مباشرة  خفض قيمته  فإن ه يتم  ذلك الأصل  لسترداد  التقديرية القابلة للا عندما تكون القيمة الدفترية للأصل أكبر من القيمة  
 سترداد. للا
 

ن التصـــرف في الممتلكات والأصـــول الأخرى بالرجوع الى قيمتها الدفترية ويتم قيدها كإيراردات  مالناتجة  يتم تحديد الأرباح والخســـائر  
 أخرى ضمن بيان الربح أو الخسارة.

 
 النقد والنقد المعادل  25-9

 
، يتكون النقد والنقد المعادل من الأرصدة البنكية، بما في ذلك الودائع لأجل التي تبلغ فترة استحقاقها  الم وحدلأغراض بيان التدفقات النقدية 

 من تاريخ الإيداع. اعتبارًا ثلاثة أشهر أو أقل 
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 مكافآت نهاية خدمة الموظفين    25-10
 

تستحق مكافآت نهاية الخدمة وفقاً لشروط تعاقد الموظفين بالمجموعة في تاريخ الإقرار مع مراعاة متطلبات قانون العمل الع ماني لسنة  
ة وبدل تذاكر الطائرة عند  "منافع الموظَّفين". وت درج مستحقات الإجازة السنوي  19وتعديلاته ووفقاً لمعيار المحاسبية الدولية رقم    2003

الناشئ مقابل الخدمات المقدمة من قبل الموظفين حتى تاريخ الإقرار. تدرج هذه    يريقدتاستحقاقها للموظفين ويكون استحقاق للالتزام ال 
 المتداولة. الالتزامات ضمن الالتزامات المتداولة بينما تدرج الالتزامات المتعلقة بمكافآت نهاية الخدمة ضمن الالتزامات غير 

 
سنة  المساهمات في خطة تقاعد م حددة والتأمين ضد حوادث العمل بالنسبة للموظفين الع مانيين وفقاً لقانون التأمينات الاجتماعية العماني ل 

لها.  1991  كمصروف ضمن الربح أو الخسارة عند تحم 
 

 المخصصات  25-11
 

حتمل أن يتطلب تدفقا  التزام )قانوني أو استدلالي( حالي نتيجة لحدث سابق ومن الم  يتم الإقرار بالمخصص عندما يكون على المجموعة  
تم تقدير المبالغ بشكل موثوق. وت قاس المخصصات بالقيمة الحالية للمصروفات المتوقع أن  يخارجيا للمنافع الاقتصادية لسداد ذلك الالتزام و 

الضريبة التي تعكس تقديرات السوق الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر المحددة  تكون لازمة لتسوية الالتزام باستخدام معدلات ما قبل  
 لذلك الالتزام. يتم الإقرار بالزيادة في المخصص نظراً لمرور الزمن كمصروف فائدة. 

 
 الاقتراضات  25-12

 
لة. ت صنَّف الاقتراضات كالتزامات متداولة إلا إذا كان  يتم الإقرار بالاقتراضات مبدئياً بالقيمة العادلة بالصافي من تكاليف   المعاملة المتحم 

. ويتم الإقرار  الم وحد  شهراً على الأقل بعد تاريخ بيان المركز المالي   12لدى المجموعة حق غير مشروط لتأجيل سداد الالتزامات لمدة  
حصلات )بالصافي من تكاليف التعاملات( وقيمة الاسترداد في الربح أو  بالاقتراضات لاحقاً بالتكلفة المطفأة، ويتم إدراج أي فرق بين المت 

 الخسارة على مدى فترة الاقتراضات باستخدام طريقة معدل الفائدة الفعلية. 
 

ل.  كالتزام متداو  ةواحدسنة  الأقساط خلال  تستحق  الرئيسي.    ة المبلغبقيم  الم وحديتم إدراج القروض لأجل في تاريخ بيان المركز المالي  
 ويتم تحميل الفائدة كمصروف عند استحقاقها، ويتم إدراج المبالع غير المدفوعة ضمن الذمم الدائنة. 

 
. ويتم تحميل الفائدة كمصروف عند استحقاقها،  بقيمة المبالغ الرئيسية  الم وحديتم الإقرار بالقروض قصيرة الأجل في بيان المركز المالي  

    .من الذمم الدائنةضويتم إدراج المبالع غير المدفوعة  
 

 رأس المال  25-13
 

المنسوبة  الإضافية  عندما لا يكون هناك التزام لتحويل النقد أو الأصول الأخرى. يتم عرض التكاليف  ملكية  يتم تصنيف الأسهم كحقوق  
 مباشرةً إلى إصدار أسهم جديدة بحقوق الملكية كخصم، بالصافي من الضريبة، من المتحصلات. 

 
 ات الإيراد 25-14

 
 من الشركات الزميلة على أساس النتائج الم فصح عنها. المتأتية يتم الإقرار بالأرباح /)الخسائر(  •
 
 زمني باستخدام طريقة معدل الفائدة الفعلي ة. التناسب اليتم الإقرار بإيرادات الفوائد على أساس  •
 
 ة عند الاستلام.دائميتم الإقرار بالسندات ال •
 
توزيعات الأرباح من الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر في الربح أو    دخلبيتم الإقرار   •

 حق المجموعة في استلام الدفعات.  أكديتالخسارة عندما 
 
المحققة   • الخسائر غير  العادلة    المتأتية منالأرباح/  بالقيمة  المالية  القيمتمثل  قيمة الأصول  بين  الدفترية  الفرق  والقيمة  الحالية  السوقية  ة 

الم   الم  للأصول  المتوسط  الفردي باستخدام  السهم  المالية ويتم تحويلها إلى بيان الربح أو الخسارة  حددة على أساس  لتكلفة الأوراق  رجح 
   .الم وحد والدخل الشامل الآخر 

 
الشامل    من الأصول الماليةالمتأتية  يتم الإقرار بالأرباح / الخسائر المحققة   • العادلة وتحويلها إلى بيان الربح أو الخسارة والدخل  بالقيمة 

 في سنة التصرف في الأوراق المالية ذات الصلة.   الم وحدالآخر 
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 لخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع(م   25
 

 ضريبة الدخل  25-15
 

، باستثناء ما يتعلق  الربح أو الخسارةتتكون ضريبة الدخل على نتائج السنة من ضريبة حالية وضريبة مؤجلة. يتم الإقرار بالضريبة في  
 بالبنود التي تم  قيدها مباشرة في حقوق الملكية. 

 
توق   و مبلغالضريبة الحالية التي يتم الإقرار بها في الربح أو الخسارة همبلغ   ع سدادها على الدخل الخاضع للضريبة للسنة،  الضريبة الم 

نطبقة أو السارية بشكل كبير في تاريخ الإقرار، مع أي تعديلات على الضريبة المستحقة عن السنوات السابق  ة. باستخدام معدلات الضريبة الم 
 

للأصول والالتزامات  الضريبية  ن الأوعية  يتم تكوين مخصص الضريبة المؤجلة باستخدام طريقة الالتزام لجميع الفروق المؤقتة الناشئة بي
المالي. يتم احتساب الضريبة المؤجلة باستخدام معدلات الضريبة السارية حالياً والتي من المتوقع تطبيقها  الإقرار  لأغراض    يةوقيمها الدفتر

نطبقة أو السارية بشكل كاستردادها على الفروق المؤقتة عند   بير في تاريخ الإقرار. بناءً على القوانين الضريبية الم 
 

حتمل توفر أرباح ضريبية مستقبلية يمكن  حلة عندما يكون من الم  ر  يتم الإقرار بالأصل الضريبي المؤجل فيما يتعلق بالخسائر الضريبية الم  
تاريخ إقرار ويتم خفضها إلى  كل  الدفترية للأصول الضريبية المؤجلة في    ة هذه الخسائر الضريبية. تتم مراجعة القيماسترداد  في مقابلها  

 حتمل معه توفر أرباح ضريبية كافية تسمح باستخدام جزء من الأصل الضريبي المؤجل أو كله. الحد الذي لا يعود من الم  
 

راء مقاصة بأصول الضريبة الحالية مقابل  يتم عمل مقاصة بالأصول والالتزامات الضريبية المؤجلة عندما يكون هناك حق قانوني لإج
لة بضرائب دخل فرضها نفس   إما على نفس    ائب الضر  جهازالتزامات الضريبة الحالية وعندما تتعلق أصول والتزامات الضريبة المؤجَّ

 صافي. الشركة الخاضعة للضريبة أو على شركات أخرى خاضعة للضريبة بحيث تكون هناك ني ة لتسوية الأرصدة على أساس ال 
 

 مكافآت أعضاء مجلس الإدارة    25-16
 

من قبل الهيئة العامة  الم حددة  تخضع مكافآت أعضاء مجلس الإدارة طبقا لما هو منصوص عليه في قانون الشركات التجارية والأحكام  
 لسوق المال. 

 
 عائدات السهم الواحد  25-17

 
الأساسية والم خفضة لأسهمها العادية.  ويتم احتساب عائدات السهم الواحد الأساسية  تقوم المجموعة بعرض بيانات عائدات السهم الواحد  

ويتم  بقسمة الأرباح أو الخسائر المنسوبة إلى مساهمي الشركة الأم العاديين على المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية القائمة خلال السنة. 
ح أو الخسائر المنسوبة إلى المساهمين العاديين والمتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية  تحديد عائدات السهم الواحد الم خفضة بتعديل الأربا

 حتملة. القائمة بآثار جميع الأسهم العادية الم خفضة الم  
 

 توزيعات الأرباح 18- 25
 

وافقة على في السنة التي يتم فيها  الم وحدةيتم الإقرار بتوزيعات الأرباح على مساهمي الشركة الأم كالتزام في البيانات المالية  توزيعات  الم 
 الأرباح من قبل مساهمي الشركة الأم.  

 
 القطاع التشغيلي  25-19

 
 لا يوجد لدى المجموعة أي قطاع تشغيلي.

 
 رأسمالية ارتباطات  - 26

 
 ألف(. 91: 2021ألف ريال عماني ) 74، بلغت قيمة الارتباطات الرأسمالية القائمة  2022مارس  31في              

 
 أرقام المقارنة  - 27

 
ات  تم  إعادة تبويب أو تصنيف بعض أرقام المقارنة للسنة السابقة، أينما كان ذلك ضروريًا، لتتفق مع طريقة العرض المعتمدة في البيان 

الم فصح عنها    المساهمينللسنة الحالية. علمًا بأن  إعادة التبويب أو التصنيف لا تؤثر على صافي الخسارة أو حقوق ملكية  الم وحدة  المالية  
 . سابقا

 
 أحداث لاحقة        -28

 
نعقد مليون ريال    10بمبلغ    الشركة  زيادة رأس مال  2022أبريل    21في    في وقت لاحق لنهاية السنة، قرر مجلس الإدارة في اجتماعه الم 

لاحقة وقعت بعد  أخرى  أفضلية. ليس هناك أي أحداث إصدار أسهم  بشأن  وافقة الجهة الرقابية  حصول على م  الشركة الأم بصدد الوعماني.  
    هذه البيانات المالية الم وحدة للمجموعة.وقبل تاريخ التقرير والتى من المتوقع أن يكون لها تأثير كبير على  2022مارس  31

 




